El Comité de Etica es una herramienta
para todas y todos.

Conocerlo, participar y hacer uso de sus

mecanismos, fortalece nuestro trabajo

y la confianza en el Instituto Colimense
de las Mujeres.

—— W —




Instituto Colimense
\, $ de las Mujeres

il[?i%i COLIMA
-

Gobierno del Estado
é —

En el Instituto Colimense de las Mujeres
trabajamos todos los dias con un compromiso

2- claro: actuar con honestidad, respetc

Para fortalecer estos valores, contamos con el
Comité de Etica y de Prevencion

de Conflictos e Intereses (CEPCI),
un organo colegiado que promueve

una cultura de integridad y buen actuar
entre las personas servidoras publicas.
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El CEPCI sirve para orientar, prevenir y atender
situaciones que puedan afectar la conducta ética
dentro del ICM, asi como para prevenir posibles
conflictos entre los intereses personales
y el interés publico.

Su labor es garantizar que nuestras decisiones
y acciones estén siempre guiadas
por los principios del servicio publico.




Prevencion de conflictos
de intereses

Un conflicto de intereses ocurre cuando
los intereses personales, familiares o
econdmicos pueden influir en el
desempeno de nuestras funciones.

El Comité de Etica ayuda a identificar y
prevenir estas situaciones, brindando
orientacion clara y oportuna.

Buzdén de quejas
(— EL CEPCI recibe quejas y denuncias

relacionadas con posibles incumplimientos

- al Codigo de Etica o a las reglas de
integridad, a través del buzén de quejas.

Estas se atienden de manera confidencial,
objetiva e imparcial, siempre con apego
a la normatividad aplicable.




