Estructura Organica LGT_65_I.1 Se deberé publicar la estructura vigente, es decir, la que esta en operacién en el sujeto obligado y ha sido aprobada y/o dictaminada por la autoridad competente.

Titulo

Nombre corto

Descripcion

Ejercicio

Fecha de inicio
del periodo que
se informa

Fecha de término
del periodo que
se informa

del drea

Denominacién del puesto

Denominacién del cargo (de

Area de

con de
género)

conel
otorgado)

inmediata superior

Denominacién de la norma que establece atribuciones,
ylo funciones y el legal (articulo
ylo fraccién)

Tabla Campos

Atribuciones, responsabilidades y/o funciones, segiin sea el caso (Redactadas con perspectiva de género)

Hipervinculo al perfil y/o requerimientos del puesto o cargo, en su
caso (Redactados con perspectiva de género)

Por cada drea, en su
caso, incluir el nimero.
total de personas
prestadoras de servicios
profesionales o miembros

genera(n), posee(n),
publica(n) y actualiza(n) la
informacién

Area(s) responsable(s) que

Fecha de
actualizacion

2026

01/04/26

o

30/06/26

Jefe de la Ofici

Jefe dela Oficina

Jefe de la Ofici

Interior de a Ofici

Conceder (blicas, atendery dar
dela Oficina en las comisiones, consejos, congresos,
enlas con aplicable; coordinar a elaboracion delos instrumentos de control y de

alos deslgnaralas personas representantes

andlogas

1t i sus yfunciones, elaborary
presentar para aprobacion de a personatitular del Poder Ejecutivo, los proyectos de respuesta de la conesponaenm oficial recibida, para
dar solucion oportunaalos asuntos tratados; llevary dar cuenta ala personatitular del Poder Ejecutivo, de su correspondencia oficial y
particular; elaborar a agenda diaria de actividades de a personatitular del Poder Ejecutivo y registrar para su control, los compromisos
contraidos, delas presentar titular det Poder Ejecutivo, los

trol

asus acuerdos y decisiones, asi como las solicitudes recibidas en su despacho, que permitan
contar con informacion confiabley oportuna para latoma de decisiones; presentar a la persona titular del Poder Ejecutivo, el avance en
los asuntos, acuerdos y peticiones, canalizadas y atendid; y entidades del publica; coordinar la
atencion adecuadadevisitantes nacionales y extranjeros, asicomo afuncionarios federales, estatales y municipales que acudan al
despacho de la personatitular del Poder Ejecutivo; coordinar con las y entidades del con
el propssito de dar alas y acuerdos dictados por la persona itular el Poder Ejecutivo; coordina Las giras de
trabajo de la persona titular del Poder Ejecutivo y su logistica; establecer las federales,
estatales, municipales, organizaciones de a sociedad civil e niciativa privada, relacionadas con las giras, reuniones de trabajo, actos y
audiencia de la persona titular del Poder Ejecutivo; coordinar los eventos relacionados con giras y reuniones de trabajo de la persona
titular del Poder Ejecutivo; preparary organizar la audiencia piblica que otorgala persona titular del Poder Ejecutivo; proponera la
personaiiularde Poder Eecuto, reglas y bases de caracter general, normas, politicas en el ejercicio de
las leyesy

ol.got 043001.pdf

Unidad de Transparencia de la

Atticulos 5,6 y 7 del

1[Oficinadela

30/06/26

2026

01/04/26

30/06/26

Coordinacion Técnica

CoordinadoraTécnica

CoordinadoraTécnica

Ci Técnica

|Articulo 10 del Reglamento Interior e a Oficin:

Coordinar’ delos proyectos y tema del

como dar al demetasy a

Publicaal Interior de la oficina de la Gubematura, asi
de a planeacion estratégica, con el apoyo de Las unidades
administrativas de a Oficina; fungir como enlace técnico con las unidad de apoyo para la at y de
los asuntos de la Oficina; coordinar las acciones necesarias para el puntual o del Plan Estatal asi
como las metas estratégicas, con lafinalidad de mantener actualizados los avances y resultados para a correcta toma de decisiones de
las dreas elaborarlos inf y avances del Plan Estatal de Desarrollo, considerando

ol.gob 043001.pdf

los aspectos cilt 1 ; recibir, orientary atender a personas, grupos y del
apoyo técnico a las actividades prop D tiular de a Jefatura de a Oficina; fungir como enlace, coordinar
v previo acuerdo con la la Jefatura de a Oficina, ony quieran otras
dependencias del Gobiemo del Estado; atender las peti y conlos asunt i dar
seguimiento alos mismos; elaborary mantener actualizados los documentos relativos ala oficina tales como: manuales de organizacion,
de procedimientos y de sewvicios al publico, asi como la estructura organicay sus modificaciones.

sector;

Unidad de Transparencia de la
1|Oficinadela

30/06/26

2026 01/04/26 30/06/26

Secretaria Particular

Secretario Particular de la C.

Secretario Particular de la C.

Secretario Particular de la C.

Articulo 11 del Interior de la Oficina

Coordinar las Despacho titular de a Oficina, asi como gestionar su agenday organizando sus relaciones
publicas; emitiropiniones e nformes sobre los asuntos que le cortesponden y de los solicitados porLa persona ttular de la Oficina;
recibir, analizar, y dar y i6n del superior inmediato;
respondery despacharlos oficios dirigidos ala personatitular de la Oficina; organizar, clasificary resguardarla correspondenciay
documentacién concemiente al Despacho; proponer, programary coordinar la agenday las giras de trabajo de la personatitular de la
Oficina; verificary dar seguimiento a los acuerdos de la personatitular de la Oﬂcma para su cumplimiento; informar sobre el cumplimiento
delas dela delaOficina con la creary mantener los directorios
de las entidades publicas, privadas, académicas, sociales y todas aquellas que sean necesarias; recabar la necesaria para la

http Lgoh 1.pdf

participacién de la personatitular dela Oficina en eventos propios del desempefio de su encargo; desarmollar las actividades propias dela

iblicas y 6n social, esto ltimo junto con la Coordinacion General de Comunicacion Social et
Gobierno del Estado; colaborar en la preparacion y celebracion de eventosy s de

minutas y el seguimiento de las mismas; proveer de la ylas necesais
en los que la persona titular de a Oficina sea parte; servir como conducto y programar las audi
persona titular dela Oficina; atender, orientary brindar facilidades d
personatitular de a Oficina

conla
atendidos porla

personas

Unidad de Transparencia de la
1[Oficinadela

30/06/26

Jefatura del Departamento
de Oficialia de Partes y

Jefe(a) del Departamento de Oficialia

Jefe(a) del Departamento de Oficialia de

Jefe(a) del Departamento de Oficiala de

Atender, canalizary dar alas peticiones realizadas por titular del Poder Ejecutivo; llevar e
. it )

para el mejory adecuado control de la documentacion recibida; proponera
recibida, para dar solucion oportunaa
titular de

la persona titular ia Particular los tos d

los asuntos tratados; mantener actualizado el ormar
la Secretaria Particular sobre los asuntos, acuerdos y peticiones canalizadas y atendidas por las dependencias y entidades de la
Administracion Piblica Estatal; organizar, clasificary conservar en buen estado los documentos del archivo de la Oficina de la
Gubematura; coordinarla recepcion de documentos oficiales y peticiones ciudadanas; registrar para su controly seguimiento, las
Uamadas telefonicas, mensajes en correo electrénico y en cualquier otro medio, diigidos a la persona titular del Poder Ejecutivo para

identificar e integrar | edient respectivo.

2026

01/04/26

30/06/26

dePartesy

Partes y

Partes

Articulo 12 del Interior de la Ofici

http col.goh 1.pdf

Unidad de Transparencia de la
1|Oficinadela

30/06/26

Jefatura del Departamento

Llevarl desanolloy de las sesi al titular dela
Jefatura de La Oficina; colaborar en el desahogo de a agenday las giras de trabajo de La persona titular de a Oficina; analizar y asegurar el
registro dela correspondencia recibida, asi como asegurar el registro y canalizacion correspondiente; il. Apoyaren la elaboracion y/o
actualizacion de Manuales de Organizacion cuando asilo requiera; IV. Mantener actualizados los directorios de las entidades publicas,
privadas, académicas, sociales y todas aquellas que sean necesarias; elaborar los informes de seguimiento y avances del Plan Estatal de
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Unidad de Transparencia de la

2026

01/04/26

30/06/26

de Gabinete

Jefe(a) del

del Gabinete

Jefe(a) del del Gabinete

Jefe(a) del D del Gabinete

Articulo 13 del Interior de la Off

Desarrollo, considerando de manera especial los aspectos cifticos para latoma de decisiones.

1[Oficinadela

30/06/26

2026

01/04/26

30/06/26

Unidad de

Titular de la Unidad de

Titular de la Unidad de-

Titulardela de

Articulo 14 del Interior de la Ofici

Dar y L alas enlaleyde
Transparencia; ordenar, analizary procesarlas solicitudes de informacion presentadas ante el sujeto obligado; recabar, publicary
actualizar ainformacion que debe permanecer en Intemet, a disposicion del publico; elaborar un registro estadistico delas solicitudes de
accesoa fomentarla alinteror del sujto obligado; proponer se habilfe al personal
necesaro pararechiry dartrimitealas sollcfudes d promover p proactiva

que sean bl recibiry tramitar las asicomo darles hastala

, cuando ello llevar el registro y actualizarlo trimestralmente, de las solicitudes de acceso ala
informacién, asicomo de los tramites y resultados obtenidos de la atencion alas mismas; asesorary orientar a quienes (o requieran, en la
elaboracion de las solicitudes de informacién, asfcomo en los tramites para el efectivo ejercicio de su derecho de acceso alamisma, y, en
su caso, sobre los sujetos oblig conformea ividad aplicable; hacer del conocimiento de lainstancia

porel delas provas e laLey e Tansparenciay o las demis
disposiciones aplicables; efectuar as notifi i os solicit i i6n; apoyary orientaralos

respecto de los 1i asu ejercicio pleno de los derech enlaleyde
Transparencia; rendir un informe anual que deberd ser entregado durante el mes de enero de cada afo ala nstancia competente; auxiliary
orientaral titular que Lo requiera con felacion al ejercicio del derecho ala proteccion de datos personales; gestionar las solicitudes para el
ejevc\c\edelosderechosARCOydelderechoala de dat nales; que los datos

tablecer

asutitularo su aplicari de calidad
sobre la gestion de Las solicitudes para el ejercicio de los. delechos ARCOY del derecho ala portabilidad de datos personales; asesorar a
las dreas adsciit p de datos personales.
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Unidad de Transparencia de a
1oficinadel.

30/06/26




nerar y estratégicas para instituci é és de un proceso transversaly
homogéneo, en laplaneaciény ejecucién de programas, politcas publicas monitorear la ony
delaigualdad de género; promover programasy acciones con i énero, y
humanos, quelapolit 1 ylas
extsten entre mujeres y hombres; elabora el Plan de Accion Anual de la UIG; promover al interiorde La dependencia, una cultura de la
igualdad de género; fomentar cambios organizacionales que garanticen
unavidalaboral libre de violencia, prestando especial atencion sexual, asi como aquellas medid lavida
laboraly familiar de las personas sewvidoras publicas; y en general, se prop 6n deacciones afirmati i
acelerar laigualdad hombres, en tanto sub: [t 6n; elaborar 6: parala
igualdad de género y presentar propuestas titular entidad; mantener conll fe Lol 30042022

defensay delas personas, con el fin procurarlaigualdad en lavida civil de
mujeresy hombres; promover 6ny formacion de las idoras piblicas en con

de manera sistem i hombres; violenciay no discriminacion, con
lafinalidad conlas gestionar que el programa

incluyala i énero en todo el proceso 6n, disefio, 6n, aplicacion,
evaluacion de los. (iblicos; promover nuevos indicadores de género en el programa que permita
monitoreary dar seguimiento alos recursos asignados para el cumplimiento de acciones a favor de a gualdad entre mujeres y hombres;
atenderlos parael ymonitoreo delas acciones con perspectiva de género através de
Unidad para algualdad deTitular de la Unidad Titutar de  [Titular paralalgualdad de degéneroy estadi porsexo. Unidad de Transparencia de la

2043001.pdf

2026 01/04/26 30/06/26 | Género de Género Género Género Articulo 15 del Interior de la Of 1|Oficinadela 30/06/26

Apoyar en la asesoria politica la personatitular del Poder Ejecutivo y en las relaciones sthucionales con s nstancias
gubemamentales federales, estatales y asicomo con los di estatales; colaborar en
con Jenel delas relaciones polmcas del Poder Ejecutivo del Estado con el
Gobiemo Federal, sus dependencias y entidades; representara la personatitular del Poder Ejecutivo, en las reuniones de trabajo con las
personas representantes designados por el Gobiemo Federal en el Estado, cuando éste asilo disponga; planear, coordinar o ejecutar
especiales o prioriari del i Punuca del Estado, g titular del
Poder Ejecutivo; proporcionar la personatitular del Poder Ejecutivo, los iay apoyo técnico con el objeto de
aportar elementos para a toma de decisiones; colaborar con (a Conselera uridica el Poder Ejecutvo del Estado, en a definicion e
integracion del proyecto de Agenda Legislativa del Poder Ejecutivo y apoyar el fonar asesoria técnica
alas personas servidoras piblicas de la Administracion Piblica Estatal, que sean citados por el Congreso del Estado o Comisiones
Legislativas del mismo, por indicacién directa la personatitular del Poder Ejecutivo; contribuir a crear iones que p lograr
la construccion de acuerdos politicos y consensos sociales en la entidad; representar ala persona titular del Poder Ejecutivo, en
coordinacion con la Conse]ervalur!dlca del Poder Ejecutivo del Estado, en (a5 sesiones del Congreso del Estado, con objeto de apoyar en
las ici Ley 0 Decreto deél, parti enlas di debates; [
comisiones pmwcmanas 0 especiales, asf como participar en aquellas reuniones
personatitular del Poder Ejecutivo; resguardar el inmuebley os bienes muebles y demds activos de Casa Oficial de Gobiemo, Palacio de
Gobiemo y del Despacho del Complejo administrar las asa Oficial , Palacio de
Gobiemo y Despacho del Complejo Administrativo, proveyendo lo necesario para su debm funcionamiento; coordinar el apoyo
logistico que implementen las dependencias y entidades del Gobiemo Estatal para a organizacion de eventos en Casa de Gobiemo,
Secretaria Técnica de Secretario(a) Técnico de Enlace Secretario(a) Técnico de Enlace Secretario(a) Técnico de Enlace Palacio de Gobiemo y Despacho del Complejo tivos ambit Unidad de Transparencia de la

Lgob 00420 043001.pdf

2026 01/04/26 30/06/26 Articulo 16 del Interior de la Of 1|Oficinadela 30/06/26

Brindar soportey L y sistemas éticos utilizados en brindar soporte preventivo alos
progi y sistemas iticos utilizados en llevarel control y registro del soporte informatico brindados
en promover del control y registro del sop en las unidades

delaOf identificar los registros de servi i icacion de Bases de Dat Oficinade Lgob 001.pdf

idades; registrary 6n de Bases de Datos

Jefatura del Departamento Oficina con promoverla delos si icina; proponer politicas, lineamientos y sistemas
de jas del Jefela) del de Jefe(a) del Departamento de Tecnologias | Jefe(a) del Departamento de Tecnologias de automatizados en las diferentes dreas de servicios y gestion dela O Unidad de Transparencia de la
2026 01/04/26 6 i 6 6 a 6 Articulo 17 del Interior de a Oficina 1|Oficina e ta 30/06/26

Coordinary organizar los mecanismos de control y seguimiento de las audiencias, asicomo planificar, implementary manejarlas
trateg publicas dela del Poder Ejecutivo; presentar ala
los i y dellas aud solicitadas, con base en poliicas y criterios eficientes para a
toma de decisiones; planificary controlarel registro de audiencias tumadas porla Direccién de Atencion Ciudadana; coordinarla
planificacion de las audiencias; planificary controlar los asuntos de la agenda de la persona titular del Poder Ejecutivo; proponer, las
reglas y bases de caracter general, normas, y politicas en el ejercicio de Las atribuciones que conforme alas
leyes y dems petan; colaborar con el el registro y control de eventos en los que participa
la persona titular del Poder Ejecutivo, afin de proporcionarte el apoyo que requiere; establecer as directrices parala programacion de las
audiencias, y su debida coordinacion; clasificar 0s asuntos de a audienciay agenda iara; apoyar cuando asise equiera en comisiones
especiales; planificar el segui alasp sociales y producti
a personattular del Poder Ejecutio, previa auto rizacion; llevar el control estadistico de las audiencias planificadas y las ejecmadas,
coordinar en conjunto con , l0s eventosy oi Ejecutivo; contribuiren la
atencion adecuada devisitantes nacionales y extranjeros, asi como afuncionarios federales, estatales y municipales; colaborar en la
organizacion, planeacion y seguimiento delas audiencias piiblicas de a personatitular del Poder Ejecutivo del Estado realizadas en los
diferentes municipios del Estado; coordinar las acciones parala realizacion del. de
objetivos; resguardarlos bienes y yat delapersonatitular del Poder Ejecutivo; actualizar el
registio estatlstio de s presetes otorgaos por(a pessona ttlar del Podr Elecutvo para contar con a nformacion precisaen el
momento ; actualizar el registro alvinculo de las relaciones publicas adquiridas porla persona titular del
Poder Ejecutivo; asegurar que as relaciones que realiza la persona titular del Poder Ejecutivo con los diversos sectores de la Sociedad
Direccion d Di jencias y deAudienciasy Relaciones | Di y Relaciones tengan un ambiente de cortesiay cordialidad. Unidad de Transparencia de la
2026 01/04/26 30/06/26 |y Relaciones Piblicas___|Publicas Pblicas Piblicas Articulo 18 del Interior de a Oficina 1|Oficinade ta 30/06/26

Lgob 001.pdf

Organizary elaborar decontroly de las audiencias dela del Poder Ejecutivo, asicomo Apoyar,
en el manejo de las relaciones Pibll titular de la proponeral superior inmediato,
los d L imiento de las aud licitadas, con base en politicas y criterios eficientes para atoma de
decisiones; llevar el control y registro de las audiencias tumnadas por La Direccion de Atencion Ciudadana; apoyar en la planificacion de las
audiencias, fichas técnicas e informes de los asuntos agendados; mantener coordinacion con la Coordinacion General de Agenda,
Logisticay Eventos, para llevar a cabo el informe de los resultados de la recepcion, registro, clasificacion y resoluciones de la audiencia,
previa autorizacion del superior inmediato; colaborar con el area cortespondiente en el egistio y contiol de eventos e os que partcipa a
personatitular del Poder Ejecutivo, afin apoyo que requiere; dar alas aud titular del
Poder Ejecutivoy; clasificar los alos rel superior
inmediato; apoyarcuandoas e requiera en comisines especiales, ya sean de caricerpvado o pUblco; egsary dr alas .gob Mx/p/30042022/5up06/622043001 pdf
peticiones y la del Poder Ejecutivo,
previa autorizacion del superior inmediato; llevar el control estadistico de las audiencias planificadasy las ejecutadas; elaborary proponer
las fichas técnicas de cada audiencia; brindar atencion especial a invitados del Ejecutivo, proporcionando los elementos necesarios para
que su estancia sea agradable en el Estado; brindar a atencion adecuada de visitantes nacionales y extranjeros, asicomo a funcionarios
federales, estatales y municipales; colaborar cuando asi 6n, planeaciony de las audienci
publicas de la persona Titular del Poder Ejecutivo, realizadas en los diferentes municipios del Estado; actualizar el registro de seguimiento
alvinculo delas relaciones publicas adquiridas por la persona titular del Poder Ejecutivo; proponer actividades que fomenten las

Jefatura del Departamento relaciones publicas entre la persona titular del Poder Ejecutivo y sectores para crear |, y

de Audiencias y Jefe(a) del Departamento de Jefe(a) del Jefe(a) del D de Audi y i demés sect Unidad de Transparencia de la
2026 01/04/26 30/06/26 Piblicas Relaciones Publicas __|Relaciones Piiblicas Relaciones Publicas | Articulo 19 del Reglamento Interior de la Ofici 1|Oficinade. 30/06/26




2026

01/04/26

30/06/26

Jefatura de Departamento
de Oficina de la

Jefe(a) de Departamento de Oficina de

Palacio de
Gobiemo

Palacio de
Gobiemo

Jefe(a) de Departamento de Oficina de la

Jefe(a) de Departamento de Oficina de a

Palacio

Palacio

Articulo 20 del Reglamento Interior de la Oficir

Apoyaren 6 Palacio : resguardar el inmuebley los bienes muebles y demis

activos del Despacho de la Gubematura en Palacio de Gobiemo; levar el control, registo y canalizacion de lacortespondencia que legue

alas oficinas en palacio de Gobiemo; atendery orientar cuanto alasolicitud d asicomo canalizaral drea
apoyaren del y senvicios del Despacho el Palacio

proveyendo o necesario para su debido funcionamiento; apoyar en la coordinacion el apoyo logistico que implementen las

dependencias y entidades del Gobiemno Estatal para d e Palacio
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Unidad de Transparencia de a
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2026

01/04/26

30/06/26

Jefatura del Departamento
delaOficinadela
el

Jefe(a) del Departamento de la Oficina

Jefe(a) del Departamento de la Oficina de

Complejo

elComplejo
Administrativo

el Complejo
Administrativo

Jefe(a) del Departamento de la Oficina de la
en el Complejo Administrativo

Articulo 21 del Reglamento Interior e a Oficin:

Apoyaren i 6n d el Complejo resguardar el inmuebley (s bienes muebles y
demds activos del Despacho el Complejo Uevarel control, registro y canalizacion dela
correspondencia que llegue a as oficinas en palacio de Gobiemo; atendery orientara cuanto citud de audi

asi como canalizar al apoyaren i6n delas Despacho

en el Complejo Administrativo, proveyendo lo necesario para su debido funcionamiento; apoyar en la coordinacion del apoyo logistico
queimplementen las dependencias y entidades del Gobiemo Estatal paraa organizacion de eventos en Palacio de Gobiemo.
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01/04/26

30/06/26

Direccién de Atencién
Ciudad

Ciudadana

Ciudadana

rector(a) de Atencin Ciudadana

Articulo 24 del Reglamento Interior de la Oficir

Gestionar! it I las solicitudes que plantea tanto en en i 3
eficiente y acertada previa autorizacion de la persona titular del Poder Ejecutivo; dar alas peti

organizaciones sociales y productivas, que e sean enviadas o entregadas ala personatitular el Poder Ejecutivo, tanto en sus oficinas
como en las giras de trabajo que realice al interior del Estado; registrary tumar con las instancias correspondiente, las solicitudes de
audiencias que e ealicen ala persona ttular el Poder Efecutivo para su trémitey Uevarla gestion

acuerdos autorizad la del Poder Ejecutivo , Finanzas y realizarla
gesuon administrativa de los apoyos otorgados por la personattitular del Poder Ejecutivo a la ciudadania; mantener comunicacién con las

parael delas peticiones o solicitudes planteadas porla ciudadania; dirigiry garantizar la
ejecucion delos elcontrol degestion y flujo delainformacion, para atender
requerimientos de la persona ttular del Poder Ejecutivo.
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2026

01/04/26

30/06/26

Jefatura del Departamento
de Atencion Ciudadana

Jefe(a) del Departamento de Atencion
Ciudadana

Jefefa) del d

Ciudadana

Jefe(a) del D
Ciudadana

deAtencion

|Articulo 25 del Reglamento Interior de la Oficina de la Gubematura

Coordinary supenvisar el proceso de atencion delas solicitudes planteadas por la ciudadania ala personatitular del Poder Ejecutivo a
ravés dela Direccion de Atencion Ciudadana; coordinary supervisar el proceso de atencion delas solicitudes planteadas porla
ciudadaniaa la personatitular del Poder Ejecutivo a través de la Direccion; atender, gestionary dar seguimiento puntual alos
planteamientos de la ciudadania que le sean tumados, que fueron realizados a la personatitular del Poder Ejecutivo; elaborar reportes,
fichas técnicas o d lisis de datc informes an turnados asu

superior inmediato para su revision y validacion respectiva; participar en elaboracion de documentos para la entrega de apoyos en especie
|y en efectivo.
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Jefatura del Departamento

Jefe(a) del Departamento de Gesti6n

Jefe(a) del d

Jefe(a) del D de Gestion

Articulo 26 del Interior de la Ofici

Gestionary administrar los recursos humanos, materiales y financieros de la Direccion de Atencién Ciudadana; dar seguimiento y control
al ejercicio del presupuesto anual asignado a la Direccion de Atencion Ciudadana; contribuir al establecimiento de sistemas de controly
seguridad respecto de los recursos financieros y materiales asignados a la Direccion de Atencion Ciudadana; elaborar Las requisiciones de
compras,senicios genenles y st de Atencion Ci su ; realizar los tramites, para su

las incidencias del personal ante a Direccion General de Recursos. Humanos, elaborar los formatos parala
Direccion General de Recursos Humanos relativo a altas, bajas, ; realizar los

tramit laaut del vehicular de la Direccion de Atencion Cludadana realizar l0s trémites para autorizacion de
altas y bajas e los muebles e inmuebles ante La Direccion de Bienes Patr laborar os tramit

economicos solicitados y autorizados porla persona titular del Poder Ejecutivo ante la Secretaria de Planeacion, Finanzas y

Admint \slraclon pariciparen elaboracitn de documentos para laentrega de apoyos en especiey en efectivo; verficar el aseo y

limpieza en | pacic de Atencion Ciudadana, suministrando el material
requerido; atender los reportes de anomalias detectadas en el edificio que ocupala Direccion de Atencion Ciudadana; elaborar
fichas técnicas o d lisis de datc informes an turnados asu

supeior inmediato para su fevisin y validacion respectiva atender, gestionary dar puntual al

tumados; capturar i
informaticos correspondientes.

degestiony delos

los sistemas
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Jefatura del Departamento

Jefe(a) del Departamento de

Jefefa) del

Jefe(a) del D

Articulo 27 del Interior de la Ofici

Coordinary supenvisar el disefio de acciones
el deasuntosy através dela Dieccion de Atenclon Giudadana; coordinary supenvisar el disefo de
acciones digitalesy 6n eficiente para el deasuntosy peticiones
ciudadanas; coordinar acciones con dependencias técnicas gubermamentales para disenar controles que garanticen la seguridad, el
respaldo delainformacion y la proteccion de datos personales; recibir los planteamientos recabados por la Jefatura de Departamento de
Atencion Cludadana para su captura en el sistema; supervisar el proceso de registro de peiciones ciudadanas en el sistemainformatico

digitalesy q

garantizar | laatencién, gestion y respuesta e as peticiones paralos
archivos digiales; reviar delarchivo y delos expedientes d coordinary
supervisar d titular del Poder Ejecutivo; apoyar en la captacion de|
peticianes en los eventos, audiencias publicas y gias de rabajo dela persnnamulzmel Poder Ejecutivo; dar atencion, gestion y
seguimiento aplanteamientos wmados; partcipar en especiey en efectivo;
capturarinformacién de gestion y delos i

los sistemas
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Coordinacion General de
Asesores

Coordinador(a) de Asesores

Coordinador(a) de Asesores

Coordinador(a) de Asesores

|Articulo 28 del Reglamento Interior de la Oficina de la Gubematura

Coordinar el andlisis y desarollo politico, con lafinalidad d informacion p
Poder Ejecutivo, asi como brindar asesoria politicay coordinar ony
prospectiva social y politica; dirigi las actividad! 6ny clasificacion d 6 6 les, politicos,

titular del

y cultural enl | desarrollo del Estado; coordinar la recopilacion, organizacion y tratamiento de la

lativaal i A id la persona titular del Poder Ejecutivo; coordinar la generacién de

del Poder Ejecutivo
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Direccién de Analisis
Politico

Politico

Di dlisis Politico

|Director(a) de Analisis Politico

Articulo 29 del Interior de la Oficina

Dirgir, coordinary realizar el andlsis del entomo it incid: del Estado de Colima;

coordinar y Anélisis ¥ politic; dirgiy supervisartarealizacion de encuestas ciudadanas
que permitan conocer la percepcion social sobre ol Gobiemo delEstado; realzarandlss y estudios de prospectiva politicay acerca de
nuestro Sistema Politico Estatal, enfatizando en la problematicay en los futuros alterativos del propio Sistema; recopilar, clasificary

analizar las perspectivas de los principales fendmenos sociales y politicos que se relacionen e incidan en el desarrollo del Estado.
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Direccién de Desarollo

30/06/26

Politico

Director(a) Politico

Di Politico

Director(a) de Desarrollo Politico

Articulo 30 del Reglamento Interior e a Oficin:

Dirigir s actividad os factores d
un insumo que puede aciltarla isi

el Estado, publicados en medios impresos y digitales, como
tiular del Poder Ejecutivo; determinar los medios impresos y digitales a

por ser it
que sea deriesgo potencial o real para el ﬂesanclm del Estado;
dirigrLas actividad: 6 6 fal
incidan en a dinémica del desarmollo del Estado;

dirigir las actividades en digital de medi
relativos a los temas del. dar
desarrollo sociopol tico; integrar

periddica los sitios digitales, que son

pablica, listas politicos,

politicos, y culturales que

les, i 6n queincida en la entidad y los
alostemas locales, materia de
dadenRi revision y visto bueno; actualizar de manera

y constituyen
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General de
Social

c 6n Social

c 6n Social

Coordinador(a) General de Comunicacién
Social

Articulo 31 del Interior de la Oficina

Planear, gestionary evaluar acciones correspondientes amejorar la situacion economica, social y competitiva de los productores rurales
del Estado; disefiar, dirigiry controlar la poli delaCi General Ci Social; disefiary establecer las
politicas y estrat social que p: las acciones, metas y logros del Gobiemo del
Estado; autorizar las normas, politica del Gobiemo del Estado; autorizar Las publicacionesy
materiales 6n de las accion establecer normas, ¥ programas para promover la
realizacion i social; promover 6n del Poder Ejecutivo, con los representantes
delos medios de comunicacién; ademds, deatender las rel y publicas del. Estataly delapersona
titular del Poder Ejecutivo; celebrar | y acuerdos de difusién con los medi municipal, estatal y nacional
v;en general, con cualquier insttucion publica, social o privada; coordinar con el apoyo de as dependencias y organismos auliares de

difundir
imagen i

arealizacion o campaias especiicas de comunicacion social; ntegrar comités y grupos
de trabajo 1 de los programas y designar alas personas servidoras publicos que

en aquellos en los quela C 6n General de Social sea parte; realizar analisis
cualitativo y cuantitativo de a gestion gubemamental estatal en medios de comunicacion; mantener un registro de las actividades
publicas de la persona titular del Poder Ejecutivo y en obrasy del
Estado; cubriren titular del Poder Ejecutivo, con el objetivo de que la ciudadania esté
permanentemente informada sobre as acciones realiza en su beneficio; desarrollar un medio informativo oficial que propiciey fomente
unacomunicacion més directa entre el Gobiemo det Estado y ia; produciry editar d civica, sobre los

ct del y titular del Poder Ejecutivo; producir programas informativos para su

6 d con el objeto de difundirlas actividades de la persona titular del Poder Ejecutivo y de
todas Las dependencias; elaborar estudios de opinion pii baseen lademanda
social.
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Direccién

Director(a)

Director(a) de Informacién

Director(a) de Informacién

|Articulo 32 del Reglamento Interior de la Oficina de la Gubematura

Dirigir, coordinary dar seguimiento al esquema de monitoreo de la informacion en los diferentes medios de comunicacion en el Estado,
deacuerdo alos crterios o presentarala dela 6n General de C 6n Social,
ara su aprobacion, el plan de rabajo, polficas y normas generales, asicomo el presupuesto anual para su controly eerciio; defniel
esquema de monitoreo de lainformacion en radioy laquesera
dirigirel monitoreo de la 6n en los diferentes medios

olg

b

1.pdf

faciliten
coordinar ion de andl 6n dei i6n deinterés en | d

e comunicacion, asicomo en las és paral 6n Estatal o
eneral; generarproductos de terés nstucional para s difusién y colocacin en mecios de comunicacigny plataformas informaias;
disefiar, establecery aplicarlos necesarios que p evaluarl
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de Gréficos

Coordir de Gréficos

Coordinador de Graficos

& de Gréficos

Articulo 33 del Reglamento Interior de la Oficir

Coordinary asegurar que se cubran los eventos de la personatitular del Poder Ejecutivo del Estado en cuanto alamemoria fotogréficay

en los diferentes med en el Estado, de acuerdo a los criterios o lineamientos establecidos; supervisar

\ Gblicas, de gréficos; participar en el desarrollo

deacuerdo al n
acividades querealizata persana iulardel Poder Efecutvo de Estado; supervsar ol materal fotogrfico y de audiovisual abtenido de as
acciones i porl procesar, ¥ generar un archivo filmico y
fotogréfico de las acciones de Gobierno del Esladu generar los boletines informativos de Las acciones del Gobiemo del Estado; mantener
relacion con actores politicos, lid
gobiemo estatal, federal y municipal;
nacionales.

mantener Lo del
los demedi localesy
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Jefe(a) del Departamento de
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Coordinar,supenvisar el monitoreo y A q del Estado;
coordinary supervisarla elaby intesis i 8 d coordinar el monitoreo delainformacion
en las deradioy ; monitoreartainformacién en os dferentes medios de

130042022

6/622043001.pdf

asicomo en las estatal 0

general; coordinar el 6n en las deradioy
analizar los productos de interés institucional para su difusion y colocacidn en diversos medios de comunicacion estatal nacional e
ionaly
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Articulo 34 del Interior de la Off
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Jefe(a) del

Jefe(a) del D de
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01/04/26

30/06/26

Direccién de Operativa

DI Operativ

Di Operativa

Director(a) de Operativa

Dirigiry coordinar a cobertura de todas las actividades publicas y privadas de a personatitular del Poder Ejecutivo, asi como de las
Gobiemo Estatal; recopilar en memoria fotograficay videografica las actividades que realizala persona titular del Poder

Ejecutivo; recabar material fotogrdfico y audiovisual de las acciones i porlas del Estado;

b
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procesar, documentary generar un archivo filmico y fotogrfico de las acciones de Gobiemo del Estado; generar los boletines
del del Estado.

Articulo 35 del Interior de la Off
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Jefatura del Departamento

de Imagen

Jefe(a) del de Imagen

Jefe(a) del delmagen

Jefe(a) del D de Imagen

Articulo 36 del Interior de la Oficina

Coordinary supervisarla apli delaimagen en las actividad del Poder ejecutivo, asi
como en las entidades L istracion PG supervisara aplicacié i

Institucional en los eventos de Gobiemo del Estado y garantizar las diferente del 6n de C 6n Social;

b
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supenisary verificar el uso de laimagen institucional de Gobiemo del Estado de acuerdo a los lineamientos establecidos; apoyar en las
diferentes enlaC 6n General.
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Oficina de la

30/06/26

30/06/26

Direccion de Producciony

Difusion

y Difusion

Di 6ny Difusién

| Director(a) de Produccién y Difusién

Articulo 37 del Interior de la Ofici

Desarrollar los productos de comunicacion que promueva los proyectos, mensajes, programas, y metas de la Administracién Pablica
Estatal, asi como gestionar la difusion de los mismos; coordinary validar la produccion de spots de radio, de acuerdo alos ciiterios, y
normatividad vigente establecida en la materia; dirigir la grahac\on ypost pvouucclun de audios para materiales audiovisuales de Gobiemo
del Estado y sus dependencias; dirgiry controlar las envivo titular del Poder Ejecutivo y de las
dependencias; coordinar la gestion de espacios en y televisoras, 6ny realizacion

con la personatitular del Poder Ejecutivo o con Las personas funcionarias de las dependencias; revisary validar los guiones, asicomo
supenvisar la produccion y post produccion videos y videos playground para as dependencias; coordinarla grabacion, edicion y

 de materiales la web, redes sociales y blog del Gobiemo del Estado y las

coordinary validar apublicar, asi como analizar, verificary publicar los contenidos en las redes sociales
oficiales de Gobieno del Estado; admmlstrareL Blog Oficial del Gobiemo del Estado, propiciar que este se encuentre en los primeros
lugares anivel nacional; propiciar las TICS, para una mejor entre el Gobiero del
Estado y la poblacion; administrary supervisar la transmisién de a Radio 6n General de C 6n Social;
establecer los lineamientos, supervisar, controlary validar la produccion de d atendiendo

vigente en la materia.

http

col.goh

1.pdf

Unidad de Transparencia de a
Oficina de

30/06/26

2026

01/04/26

30/06/26

Jefatura del Departamento
de Disefio Grafico

Jefe(a) del Departamento de Disefio
Gréfico

Jefe(a) del Departamento de Disefio
Gréfico

de Disefio Grafico

Coordinar el diseio grdfico de los proyectos, mensajes, programas y metas de la persona titular del Poder Ejecutivo; supervisar la
grabacion, edicion y produccion la digitales del Gobiemo del Estado y delas
diferentes del 6n P administrar el Blog Oficial de Gobiemo del Estado, propiciar que este se
encuentre en los primeros lugares anivel nacional; propiciar la generacion de proyectos considerando las TICS para una mejor
comunicacion entre el Gobiemo del Estado y la poblacion; establecer laproduccion de disefi

institucional; revisar la produccion de di atendiendo vigente en lamateria.
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Jefatura del Departamento
de Audio y Video

Jefe(a) del Departamento de Audio y
Video

Jefe(a) del Departamento de Audio y
Video

Jefe(a) del Departamento de Audio y Video

Articulo 39 del Reglamento Interior e a Oficin:

Coordinar los productos de comunicacion que promueva os proyectos, mensajes, programas y metas de a personatitular del Poder
Ejecutivo; supervisary dar seguimiento ala produccion de spots deradio y television, de acuerdo alos criterios, y nommatvidad vigente
establecida en lamateria; coordinar la grabacion y post produccion de audios paramateriales audiovisuales de Gobiemo del Estado y sus
dependencias; revisar los guiones, asi como supenvisar a produccion y post produccion videos y videos playground para las diferentes
dependencias de Gobiemo del Estado; coordinar a nformacion a publicar, analiza,veriicary publicaros contenidos en (as edes
sociales oficiales de Gobiemo del Estado; propiciar 1as TICS, para una mejor

entre el Gobiemo del Estado y la poblacion.
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Jefatura del Departamento
de Plataformas Digitales

Jefe(a) del Departamento de
Plataformas Digitales

Jefe(a) del
Digtales

Jefe(a) del D de
Digitales

Articulo 40 del Interior de la Oficina

digitales

del Estado; organizary controlar las vivo de actividad [
revisary valdar las diferentes i del Estado, para

titular det Poder Ejecutivo y

; revisar la apublicar analizar, verificary publicar los contenidos en las redes sociales
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oficiales de Gobiemo del Estado; revisary dar seguimiento al Blog Oficial de Gobiemo Colima, propicar g los
primeros ! nacional;revisar las TICS, para una mejor entreel
Gobiemo del Estado y en n con Planeacion, Finanzas y Administracion; supervisar la transmision
de laradio on-line el i General de C: 6n Social.
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Direccion General de

seguridad

Director(a) General de Seguridad

Director(a) General de Seguridad

Director(a) General de Seguridad

PLaner, organiar, Controlary Vihara segurGad  niegidad personsl e 2 persona iular delPoder Eecuio, e acuerdo aias

Atticulo 41 bis del Reglamento Interior de la Oficin:
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