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En cumplimiento a lo establecido en el artículo 30 fracción VIII de la 
Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de 
Colima, otorgo mi consentimiento para publicar el presente: 
 
 

Currículum Vitae 
 
 

 Fecha de Actualización: 
 22-04-2026 

 
Nombre del Servidor Público:   
Gladis Mabel Araujo Rincón 
Cargo: Adscripción: 
Coordinadora de 
Armonización Contable 

Dirección General de Egresos de la 
Secretaría de Planeación, Finanzas 
y Administración 

 

 

Preparación Académica: 
Licenciatura en Administración de Empresas 
 

 

Experiencia Laboral: 
- 01 de septiembre de 2019 al 15 de enero de 2022, Auxiliar 

Técnico y del 16 de enero de 2022 a la fecha, Jefa de 
Departamento de la Coordinación de Armonización 
Contable, de la Dirección General de Egresos, 
dependiente de la Secretaría de Planeación, Finanzas y 
Administración. 

- 16 de julio de 2007 al 31 de julio de 2016, Auditora de la 
Contraloría General del Gobierno del Estado de Colima. 
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Habilidades: 
- Manejo de la plataforma del Sistema para la 

Consolidación de la Cuenta Pública (SICCUPA). 
- Manejo de la Plataforma del Sistema de Evaluación de 

Armonización Contable (SEVAC). 
- Trabajo en Equipo. 
- Manejo de Office 
- Proactiva 

 
 

Cursos, seminarios, talleres: 
- Taller de Notas a los Estados Financieros 
- Taller de Formatos de LDF 
- Archivo Contable Gubernamental. 
- Manual de Contabilidad Gubernamental parte teórica y   

práctica. 
- Principales Reglas de Registro y Valoración al Patrimonio  

parte I y II. 
-  Antecedentes de la Ley General de Contabilidad 

Gubernamental 
-  Marco conceptual y postulados básicos de Contabilidad 

Gubernamental. 
- Integración y rendición de la Cuenta Pública. 
- Inducción a la Contabilidad Gubernamental. 
- Sistema Nacional Anticorrupción y Responsabilidades de 

los Servidores Públicos. 
- Reglas de Disciplina Financiera y la responsabilidad de los 

Servidores Públicos. 
- Implementación del Sistema Automatizado de 

Contabilidad Gubernamental. 
- Seguimiento para la Implementación del Sistema 

Automatizado de Contabilidad Gubernamental 
- Administración y Registro de Bienes Patrimoniales. 
- Aportaciones Federales para Entidades Federativas y 

Municipios. 
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- Elevando resultados de la Evaluación de Armonización 
Contable. 

- Implementación del PBR-SED en la Administración 
Pública. 

- Manual de Contabilidad Gubernamental. 
- Calidad y Excelencia en el Servicio. 
- Competencia fundamental Principios y Valores 

Institucionales. 
- Transparencia y Rendición de Cuentas. 
- Módulo Básico del Seminario de Auditoría. 
- Conceptos y criterios Básicos del Modelo de Control 

Interno para los Entes Públicos Estatales y Municipales. 
- Calidad en el Servicio. 

 
 

 
 


