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social LGT 65 V.1 int ublico o trascendencia social, de tal forma se posibilite la cor jeto obligado, afio y objeti relacion con los planes de desarrollo nacional, estatal o municipal o prog q

Tabla Campos
Fecha de Avance de las responsable(s) que
Fecha de inicio | término del al Sentido del genera(n), posee(n),
Ejercici |del periodo que | periodo que | Objetivo institucional (Redactados con perspectiva de Nombre del indicador o Dimensiones a Métodode [ Unidad de |Frecuencia de Metas  |Metas ajustadas [periodo que se | indicador Fuente de publica(n) y Fecha de
o se informa se informa género) i medir Definicién del indicador célculo medida medicién Linea base en su caso informa (catlogo) | i 6 iza(n) la i Nota
Publicado por la
Contribuir al fio de las funcion Mide el nivel de confianza que la Encuesta
Gobernadora del Estado, mediante la gestion de la agenda poblacién otorga al Gobierno Estatal, [Nacional de Mantener un
oficial, el latoma |C 6n del Gobierno Estatal,  partir de la percepcion ciudadana | Calidad e Impacto 49.7% de
el segn que le otorgala Ef ‘ 49.7% ENCIG (ARO confianza en el Ficha Técnica de
2026 01/04/26| 30/06/261a atencion integral de la ciudadania Anual funciones. (ENCIG) 2023 |Porcentaje _|Anual 2023) Gobierno Estatal. 0|Ascendente | Monitoreo Oficina de la 30/06/26
ELD c. (Eventosdela
organizacionaly recursos suficientes para respaldar al Ejecutivo agenda Cumplir con el
enl {0 ial, la i el i 600 eventos oficiales 100% de los 1000
i para los Relacion porcentual entre la agenda | de la agenda enla agenda dela C. eventos
atender de manera oportuna a la ciudadania que solicite eventos de la agenda oficial de la égico-E oficial d L (ARO Ficha Técnica de
2026 01/04/26| 30/06/26 | audienciasy peticiones. | Anual ejecutada, estimada de manera anual. | realizar) *100. Porcentaje _[Anual @D afio/td> 46.2|Ascendente Monitoreo Oficina de la 30/06/26
(Reuniones de
Asuntos oficiales
programados enla
agenda/Reuniones
e asuntos Cumplir conel
oficiales 100% de 200
Agenday asuntos oficiales programados, capital humano, Porcentaje de reuniones para el Escala porcentualde losasuntos  [programadasa reuniones
t 3 6 la a Oficina dela travésdela |tratar por el 200 reuniones. (ANO oficiales de la Ficha Técnica de
2026 01/04/26| 30/06/26|oficina dela C. Semestral agenda. ejecutivo) *100. _|Porcentaje _[Semestral 2022) 50|Ascendente __[Monitoreo Oficina de la 30/06/26
(Solicitudes
ciudadanas
atendidas/ Alcanzar el 100%
solicitudes de 3000
Ci fi tendide solicitudes
lac. 1 través de la gestén canalizaciény | programadas) 3000 solicitudes. ciudadanas Ficha Técnica de
2026 01/04/26| 30/06/26| atendidas. atendidas. Trimestral iones. 1 Porcentaje _|Trimestral (ARO2022) atendidas. 37.8|Ascendente __|Monitoreo Oficina de la 30/06/26
(Analisis de
coyunturay
prospectiva social
y politica
realizados/ansis Lograr el 100% de
de coyunturay 52analisis de
Porcentaje de anlisis de acciones de prospectiva social coyunturay
Elanasis del entorno sociopolico de la entidad i 6nd d Acciones de investigacidn de andlsis |y politica 52reportes de prospectiva social
iinadoy . que coyuntura y prospectiva socialy iva soci monitoreo, medici y politica Ficha Técnica de
2026 01/04/26| 30/06/26 | Estado de Colima. politica. Trimestral politica *100 Porcentaje _|Trimestral an_sis. (ANO 2023 ) 50|Ascendente Monitoreo Oficina de la 30/06/26
Alcanzar el
100.00% de
(mecanismos de coberturade 7
Relacion porcentual de las los il implementados
Porcentaje de mecanismos de mecanismos de comunicacion mos de para comunicar
comunicacion gobiero del Estado a il Estado que 7 parte
Estrategias de parael del i son dit dios de comunicacion(ANO del Gobierno del Ficha Técnica de
2026 01/04/26| 30/06/26| Gobierno Estatal con la ciudadan Trimestral 100 Porcentaje _|Trimestral |2022) Estado. 42.9|Ascendente __|Monitoreo Oficina de la 30/06/26)
(Funciones
sustantivas
realizadas por la
secretaria
privadal funciones Cumplir conel
Escala porcentual de lasactividades ~[sustantivas de la 100%de las5
desarrolladas por la Secretaria secretaria privada 5 funciones funciones
la 1 privada en relacion programa anual | programadas) sustantivas. (ARO sustantivas Ficha Técnica de
2026 01/04/26| 30/06/26|Secretaria Particular. casa oficial. [Semestral de actividade: Porcentaje _|Semestral 2023) 40|Ascend Monitoreo Oficina de la 30/06/26
(Audiencia
atendidas/
audiencia Alcanzar el 100%
solicitadas 1000 atenciones de
Atencion imi ici di audiencias. (ANO audiencias Ficha Técnica de
2026 01/04/26| 30/06/26 la i C. del Estado. |y atendidas. Trimestral atender) *100 Porcentaje _|Trimestral @D 47|Ascendente Monitoreo Oficina de la 30/06/26
(Eventos de
agenda oficial
diaria
Escala porcentual de lasactividades ~[implementada/eve Cumplir conel
de agenda oficial implementadas de [ ntos de agenda 100% de los 1000
] los acuerdoalaagenda oficial diaria |diaria 600 eventos. (ANO eventos Ficha Técnica de
2026 01/04/26| 30/06/2601 éne agenda oficial. eventos de la agenda oficial. Trimestral *100. |Porcentaje _[Trimestral 23) 50.7|Ascend Monitoreo Oficina de la 30/06/26
(Actividades
realizadas por la
Direccion de Alcanzar el
Atencin 100.00%de
ciudadana/ cumplimiento de
actividades de la las 5 actividades
Direccion de programadas de
Escala porcentual de lasactividades ~[Atencion Atencin
Porcentaje de cumplimiento de las desarrolladas por a Direcciénde | ciudadana Ciudadana por los
t Atencin Ciudadana en relacion programadas) 5 actividades. (ANO diferentes medios Ficha Técnica de
2026 01/04/26| 30/06/26|Realizacion de actividades de apoyo a la prestacille servicios. __|ciudadana. Trimestral programa anual de actividad Porcentaje _|Trimestral 2023) e acceso. 40|Ascendente __|Monitoreo Oficina de la 30/06/26
(Apoyos
asistenciales Alcanzar el
100.00% de 40
Relacion porcentual entre los apoyos | asistenciales 350 apoyos apoyos
istenci istenci: ) istenci Ficha Técnica de
2026 01/04/26| 30/06/26 | Entrega d los. Trimestral t *100. Porcentaje [Trimestral @D 50|Ascendente Monitoreo Oficina de la 30/06/26




(Andlisis
sociopoliticos
realizados/
Analisis Lograr el 100% de
sociopoliticos 247 analisis
1 247 agendas Tempcas sociopoliticos Ficha Técnica de
2026 01/04/26| 30/06/26|Realizacion del anélisis del entorno sociopolitico de la entidad. jos en a entidad. Trimestral la entidad. *100 Porcentaje _|Trimestral Diarias. (ANO 2023) 49.8|Ascend Monitoreo Oficina de la 30/06/26
(Actividades de
detencion de
riegos atendidas/ Alcanzar el 100%
Actividades de 247 Sintesis de las 247
detencion de i
6 p o i riegos monitoreo, medicion detencille riesgos
Estado, i detenion de ri 6 g ) de analisis. (ANO 2023 publicados en Ficha Técnica de
2026| 01/04/26| 30/06/26y digitales. medios en el Estado. Trimestral elEstado. _|*100 Porcentaje _|Trimestral ) medios. 49.8|Ascendente __|Monitoreo Oficina de la 30/06/26
Alcanzar el
100.00%de
cumplimiento de
las 1000
coberturas de
actividades
sustantivas del
Gobierno del
(Coberturas Estado por la
Escala porcentual de las coberturas  [realizadas/ Coordinacién
Porcentaje de cumplimiento de realizadas de actividades coberturas General de
1000 coberturas. Comunicacion Ficha Técnica de
2026 01/04/26| 30/06/26|R d Estado. no del Estado. | Trimestral Estado. *100. Porcentaje _|Trimestral (ARO 2025) social. 50.7|Ascendente __|Monitoreo Oficina de la 30/06/26
Alcanzar el
100.00% de 1200
(Boletines boletines
i informativos
Planeacion de seguimientoy evaluacion de la politica de los medios 2400 boletines. (ANO emitidos al Ficha Técnica de
2026 01/04/26| 30/06/26|C 6 i emitidos. Trimestral 100 |Porcentaje | Trimestral m} afio/td> 74.8|Ascendente Monitoreo Oficina de la 30/06/26
(Nmerode
didlogos por la
transformacion
realizados/
Numero de Alcanzar el 100%
Didlogo por la transformacion didlogos por la de l0s 48 didlogos
para o 48 didlogos por la porla
Porcentaje de Didlogo por la tener los 6n(ANO Ficha Técnica de
2026 01/04/26| 30/06/26|R didlogos por la 6 Trimestral e Colima. __{*100 Porcentaje _|Trimestral 2022) 50| Ascend Monitoreo Oficina de la 30/06/26




