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DICTAMEN DE VERIFICACION NO. DOT/V2T/025/2026

En fecha 21 (veintiuno) de agosto de 2026 (dos mil veintiséis), esta Contraloria General
del Estado de Colima, en su carécter de Autoridad Garante, da cuenta del presente
DICTAMEN DE VERIFICACION DIAGNOSTICA NO. DOT/V2T/025/2026, RELATIVO AL
CUMPLIMIENTO DE LA PUBLICACION DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
COMUNES Y ESPECIFICAS DEL SUJETO OBLIGADO DENOMINADO |INSTITUTO
COLIMENSE DE LAS MUJERES, CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL
ANO 2026, EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA Y EL PORTAL DE
TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL.

La informacién publicada debera observar las disposiciones relativas a la proteccién de
datos personales, garantizando que la informacién confidencial o gue contenga datos

personales sea protegida mediante versiones publicas conforme a la legislacion
aplicable.

ANTECEDENTES

1.- El presente dictamen se fundamenta en la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 20 de marzo
de 2025, la cual establece los principios, bases y procedimientos para garantizar el
derecho de acceso a la informacién publica.

Asimismo, se integra lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Colima, publicada el 10 de noviembre de 2025, cuyo objeto es
armonizar los procedimientos de vigilancia y garantizar el cumplimiento de las

obligaciones de transparencia bajo los nuevos estandares de maxima publicidad y
gobierno abierto.

De conformidad con los articulos 4, fraccién IV y 67 al 82 de Ia Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, esta Contraloria General del
Estado de Colima es la Autoridad Garante competente para vigilar que los sujetos
obligados mantengan actualizada la informacion a través de su portal de transparencia
institucional (PTI) y la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

2.- Con base al Acuerdo nliimero CSNAIP/20RD/03/05-12-2025, emitido por el Consejo

del Sistema Nacional de Acceso a la Informacién Publica en su Segunda Sesidn @,&“
Ordinaria celebrada el 05 de diciembre de 2025, por el gue se aprueban los (%r)
Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién, Homologacién y Estandarizacidon

de la Informacién de las Obligaciones de Transparencia Y sus Anexos, se establecen los
criterios que detallan los elementos minimos de contenido, confiabilidad, actualizacidn

y formato que debe cumplir la informacién que publican los sujetos obligados en sus

PTl y PNT, en cumplimiento a las obligaciones establecidas en el Titulo Tercero
“Obligaciones de Transparencia”, Seccién Primera “De la Informacién de Publicacién
Obligatoria e Infraestructura Bésica”, Capitulo Il “De las Obligaciones de Transparencia
Comunes”y Capitulo Ill “De las Obligaciones Especificas de los sujetos obligados” de |a

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima.

En alcance a lo anterior, se emiten las siguientes:
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DICTAMEN DE VERIFICACION NO. DOT/V2T/025/2026

CONSIDERACIONES

l.- De acuerdo a lo establecido en los articulos 83, 84, 85, 86 y 87 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion PUublica y los articulos 67, 68 y 69 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, la Autoridad
Garante vigilara el cumplimiento de las obligaciones de transparencia por parte de los
sujetos obligados. La verificacidn del cumplimiento de publicaciéon de la informacidn
obligatoria se realizara en linea en cada uno de los sitios de internet habilitados por los
sujetos obligados, y podra realizarse de manera oficiosa o derivado de la presentacion
de una denuncia, conforme a lo establecido en el Titulo Tercero “Obligaciones de
Transparencia”, Seccion Segunda “Procedimientos de Verificacién”, Capitulo | "De la
Verificacion de las Obligaciones de Transparencia".

Il.- La verificacion tiene por objeto revisar y constatar el debido cumplimiento de las
obligaciones de transparencia y demas disposiciones aplicables, segun corresponda a
cada Sujeto Obligado. La revisidn virtual que realiza esta Autoridad Garante, mediante
la Direcciéon de Obligaciones de Transparencia, en el dmbito de sus respectivas
competencias, se sujeta a lo siguiente:

a) Constatar que, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones vy
objeto social, el Sujeto Obligado ponga a disposicién del publico, difunda y
actualice, en forma permanente y por Internet, la informacién estipulada en
el Titulo Tercero “Obligaciones de Transparencia” Capitulo 1l "De las
Obligaciones Comunes de los sujetos obligados " y el Capitulo Il "De las
Obligaciones Especificas de los sujetos obligados " de |la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima.

b) Emitir un dictamen en el que se determine que el Sujeto Obligado se ajusta
a lo establecido por la Ley y demds normatividad vigente aplicable, o
contrariamente precisar la existencia de incumplimiento a lo previsto por la
normativa local en cuyo caso, se formularan los requerimientos para efecto
de que el Sujeto Obligado subsanase las inconsistencias detectadas dentro
de un plazo no mayor a veinte dias;

c) Dentro de dicho término, el Sujeto Obligado deberd informar a la Autoridad
Garante sobre el cumplimento de los requerimientos del dictamen:

d) La Autoridad Garante verificard que se corrijan las deficiencias encontradas
en la resolucion dictada una vez transcurrido el plazo y, si hay cumplimiento —~
a los requerimientos del dictamen, se emitird un acuerdo de cumplimiento; @

e) Cuando de las acciones practicadas se advierta que persiste el
incumplimiento de publicacién de informacién, por conducto de la Unidad
de Transparencia se notificara al superior jerdrquico de la persona servidora
publica responsable para que en un plazo no mayor a diez dias habiles se
cumpla con los requerimientos del dictamen, y

f) De persistir en las deficiencias de publicacién, se impondran las medidas de
apremio o sanciones que legalmente proceda.
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DICTAMEN DE VERIFICACION NO. DOT/V2T/025/2026

Como complemento a lo anterior, se precisa que, de acuerdo a la legislacién vigente, la
Autoridad Garante podra solicitar los informes complementarios al Sujeto Obligado

requerido para allegarse de los elementos de juicio que considere necesarios para llevar
a cabo la verificacién.

lll.- En ese contexto, los articulos 67, 68 y 69 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Colima, establecen el procedimiento de verificacion,
como obligacién en materia de transparencia, el cual consiste en lo siguiente:

"Articulo 67.- Las Autoridades garantes, en su ambito de competencia, son las
encargadas de vigilar que la informacién, cuya publicacién corresponde a los sujetos
obligados, se encuentre a disposicidn en el apartado de transparencia, en los términos
y condiciones que se establecen en la normatividad de la materia.”

Articulo €8.- La verificacién del cumplimiento de publicacién de la informacién
obligatoria se realizara en linea en cada uno de los sitios de internet habilitados por los

sujetos obligados, y podra realizarse de manera oficiosa o derivado de la presentacion
de una denuncia.

Articulo 69.- 1. Tratdndose de procedimientos de verificacién oficiosa, las Autoridades

garantes determinaran la practica de revisiones a los sujetos obligados, mismas que se
sujetaran a lo siguiente:

l. Permanentemente se llevaran a efecto diligencias para verificar que la informacion
de publicacién obligatoria que corresponde a cada sujeto obligado se encuentre
dispuesta en su sitio de internet, asi como el debido cumplimiento de las obligaciones
de transparencia que derivan del presente ordenamiento, siendo opcional la cita a la
persona titular de la Unidad de Transparencia correspondiente;

ll. El resultado de las verificaciones se consignara en los formatos que para el efecto se
habiliten. Con el resultado de la inspeccién, se emitird un dictamen que determinara si
se cumple con la publicacién de informacién conforme a esta ley y demas disposiciones
legales, o si existen deficiencias al respecto, en este Ultimo caso, deberdn requerirse al
sujeto obligado los rubros de informacién que no se publican o se encuentran
dispuestos de manera deficiente o contraria a las estipulaciones normativas, asf como
informarle el término que se le concede para que se subsanen las deficiencias
encontradas, el cual no podra ser superior a veinte dfas. Dentro de dicho término

debera informarse a la Autoridad garante el cumplimiento que se hubiera dado a su
resolucion;y

lll. Las Autoridades garantes verificardn que se corrijan las deficiencias encontradas en
cuyo caso emitira un acuerdo de cumplimiento. Cuando de las actuaciones practicadas
se advierta que persiste el incumplimiento de publicacién de informacién, por
conducto de la Unidad de Transparencia se notificarad al superior jerarquico de la
persona servidora publica responsable para que en un plazo no mayor a diez dias se
cumpla con los requerimientos del dictamen. De persistir en las deficiencias de

publicacion, se impondrén las medidas de apremio o sanciones que legalmente
procedan”.
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DICTAMEN DE VERIFICACION NO. DOT/V2T/025/2026

IV. Durante la tramitacion del procedimiento, las Autoridades garantes podran requerir
a los sujetos obligados la presentacién de informes complementarios que le permitan
apreciar los motivos que ocasionan la deficiencia de publicacién de la informacion.

V. Que, como parte integrante del presente dictamen, se incorpora una Ficha Técnica
de cumplimiento en materia de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica \%
Proteccion de Datos Personales a través de la cual se hacen constar los rubros objeto
de evaluacion consistentes en: cumplimiento de las obligaciones de transparencia y del
Documento de Seguridad; la debida instalacién del Comité de Transparencia; la
vigencia y actualizacion de la Tabla de Aplicabilidad; el cumplimiento en tiempo vy
forma de los requerimientos institucionales; la recepcién y estatus de denuncias Y
recursos de revision; asi como la emisién de las recomendaciones correspondientes.

En cumplimiento a lo establecido por el articulo 69, fraccién Il de la Ley de
Transparencia y Acceso a la informaciéon Publica del Estado de Colima, se da cuenta a
la Mtra. Isela Guadalupe Uribe Alvarado, Contralora General del Estado y Autoridad
Garante, del reporte de verificacién signado por la Direccién de Obligaciones de
Transparencia, de fecha 10 de agosto de 2026; documento en el que se vierten los
resultados de la verificacién correspondiente al segundo trimestre del ejercicio 2026, al
sujeto obligado denominado INSTITUTO COLIMENSE DE LAS MUJERES, que de
manera sustancial arroja, con base en el Titulo Tercero “Obligaciones de Transparencia”
Capitulo Il "De las Obligaciones Comunes de los sujetos obligados "y el Capitulo Il "De
las Obligaciones Especificas de los sujetos obligados " de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, los siguientes resultados:

Sujeto obligado: INSTITUTO COLIMENSE DE LAS MUJERES
Trimestre verificado: 2° trimestre 2026

Porcentaje PNT art. 30: 100%

Porcentaje Portal Institucional 100%

art. 30:

Porcentaje de cumplimiento 100%

general:

Por lo anterior, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 69, fraccién Il de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica del Estado de Colima, la Direccion
de Obligaciones de Transparencia de esta Autoridad Garante emite el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO.- El sujeto obligado denominado INSTITUTO COLIMENSE DE LAS MUJERES,
CUMPLE de forma total con la publicacién de las obligaciones de transparencia
comunes y especificas, que prevé la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidén
Publica del Estado de Colima, derivado de la verificacidn realizada a la Plataforma
Nacional de Transparencia y su Portal Institucional.
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DICTAMEN DE VERIFICACION NO. DOT/V2T/025/2026

SEGUNDO.- Tras el analisis respectivo, se determina que la informacién fundamental
contemplada en el Titulo Tercero, Capitulo Il "De las Obligaciones Comunes" y Capitulo
lIl "De las Obligaciones Especificas" de la Ley en la materia, se encuentra debidamente
cargada, actualizada y accesible para la consulta publica.

TERCERO.- Esta Autoridad Garante Local, a través de la Direccién de Obligaciones de
Transparencia, declara el CUMPLIMIENTO de los requerimientos derivados del proceso
de verificacién, por lo que se determina el cierre del presente expediente de vigilancia.

CUARTO.- Se exhorta al sujeto obligado denominado INSTITUTO COLIMENSE DE LAS
MUIJERES, a mantener la observancia y actualizaciéon constante de sus obligaciones de

transparencia, a fin de garantizar el derecho de acceso a la informacién publica de
manera permanente.

QUINTO.- Notifiquese el presente Dictamen de Cumplimiento al sujeto obligado por
conducto de su Unidad de Transparencia, para los efectos legales a que haya lugar.

Asi lo acordd: la Mtra. Isela Guadalupe Uribe Alvarado, Contralora General del Estado de
Colima y Autoridad Garante del Estado de Colima.

Mtra. Isela Guadalupe
Uribe Alvars do
Contralora General deLAEstado y
Autoridad Garan‘t\%

Elaboré: Reviso:

Licda. ‘Sonjha”duadalupe Mtra. Perla Zorayda
Medina Bernabe Barreda Vidal
Directora de Obligaciones de Directora General de Transparencia
Transparencia de la Contraloria de la Contraloria General del Estado

General del Estado
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Sujeto
Obligado

Sitio de
internet
verificado

Fraccion

VERIFICACION DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE COLIMA

INSTITUTO COLIMENSE DE LAS MUJERES

PNT
https://consuItapuincamx.plataformadetranspare
ncia.org.mx/?v=d&e=6&y=2026&s=1077&f=contenid

0&m=44

Descripcion

i,

El marco normative aplicable al sujeto gado, que debers
inclulr leyes, cédigos, reglamentos, decretos de creacién,
manuales administratives, reglas de operacién, criterios y
politicas, entre otros;

LICDA. GLADYS L. MARTINEZ Trimestre

DE LA ROSA

Verificado

Publicidad | Vigencia

10/08/2026

Accesibilidad

2° trimestre 2026

Calificacion Observaciones

Su estructura orgéanica completa, en un formato que permita
vincular cada parte de la estructura, los érganos de consulta yi
apoyo, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden)|
a cada persona servidora pablica y prestador de servicios|
profesi lembro de los suj; .obligados, de conformidad
con las

Las facultades de cada srea;

Las metas y objetivos de las &reas de conformidad con sus
programas operativos;

Los Indicadores relacionados con temas de interés publico o
trascendencia social que, conforme a sus

vi

T OIECToTo— Ue Tou TS Tas— PUTS U IS S eTvIoTes
incluyendo los que formen parte de los érganos de consulta y|
apoyo, a partir del nivel de jefatura de departamento o su
equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencién al
plblico; manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen de|
confianza u honorarlos y personal de base;

Sl iaelal dmaliale ol L "

vi

La remuneracién bruta y neta de todas las personas servidoras|

(bli de base o de confianza, de todas las’ percepciones,|
Incluyendo  sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bones, estimulos, Ingresos y sistemas de|
compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién;

vii

El perfil de los puestos de las Ppersonas servidoras publicas a su
serviclo, el curricular de qui Pan esos puestos, siempre|

que se te con el cor If del interesado, por tratarse
de datos personales;

Los gastos de representacién y viéticos, asfl como el objeto e
informe de comisién correspondiente;

El numero total de las plazas y del personal de base y confianza,
especificando el total de las Vvacantes, por nivel de puesto, para
cada unidad administrativa;

X1

Las contrataciones de serviclos profesionales por honorarios,
sefialando los nombres de las Personas prestadoras de serviclos,
los servicios contratados, el monto de los honorarlos y el periodo
de contratacién;

xn

La versién publica de la declaracién patrimonial, la declaracién de|
intereses y la declaracién de impuestos de las personas
servidoras publicas en los términos seflalados en las leyes
aplicables, en los sistemas habilitados para ello;

xm

El domicilio de la Unidad de Transparencia, el nombre de su
titular y la direccién electrénica donde podran recibirse las
solicitudes para obtener la informacién;

Xiv

Las convocatorlas a concursos Ppara ocupar cargos publicos y los
resultados de los mismos, en los sistemas habilitados para ello, de
conformidad con las disposici Jurfdicas apli:

=

N/A

N/A

N/A

N/A

debera informar respecto de los Programas de transferencia, de|
servicios, de infraestructura social y de subsidio, en los que se
debera contener lo sigulente:

a) Area;

b) Denominacién del programa;

c) Perlodo de vigencia;

dlnlcas hiatl acal

Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que
regulen las relaclones laborales del personal de base o de|
confianza;

xXvil

La informacién curricular, desde el nivel de jefatura de|
departamento o equivalente, hasta la titularldad del sujeto|
obligado;

Xvin

El listado de personas servidoras publicas con sanciones|
|administrativas firmes, especificando la causa de sancién y la
|disposicién, de conformidad a lo establecido en las disposiciones
juridicas aplicables;




Los servicios y tramites que ofrecen, Incluyendo sus requisitos,

XIX en los sistemas habllitados para ello, de conformidad con las 1 1 1 1
isposici Juridicos aplicabl
La informacién financiera sobre el presupuesto asignado, asil
XX como los informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos| i " 1 q
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y d
normatividad aplicable;
X1 La Informacién relativa a la deuda publica, en términos de la 3 1 1 1
normatividad aplicable;
Los montos destinados a gastos relativos a comunicacién socilaly
P d oficial da por tipo de medio, proveedores,
xxiu 5 1 1 1 1
nimero de contrato, concepto o campafia y fecha de inicio y de
término;
Los informes de resultados de las auditorias al ejerciclo
XX presupuestal de cada sujeto obligado que se realicen y, en su 1 1 1 1
caso, las aclaraciones que correspondan;
XXV El resultado de la dictaminaclén de los estados financieros; 1 1 1 1
Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas fisicas
o morales a quienes, por cualquier motivo, se les asigne o
ita usar S Ublicos o, e térmi de las
Trml ,a. sal re'cur Ios public: , en los términos de la: N/A N/A N/A N/A
P 1es ap reali actos de autoridad. Asimismo,
Jos informes que dichas personas les entreguen sobre el uso vy
destino de dichos recursos;
Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o
autorizaciones otorgados, especificando los
titulares de aquéllos, debiendo publicarse su objeto, nombre o
XXVI razén social del titular, vigencia, tipo, términos, 1 1 1 1
condiciones, monto y modificaciones, asi como si el
procedimiento involucra el aprovechamiento de bienes,
servicios o recursos publicos;
Ta Tnformacian sobre los resultados de Tos procedimientos de
adjudicacién directa, Invitacién restringida y licitacién de
cualquier naturaleza, incluyendo la versién publica del expediente|
respectivo y de los contratos celebrados, que debera contener,
XXVIE por lo menos, lo siguiente: 1 1 1 1
a) Tratidndose de licitaciones plblicas o procedimientos de
invitacién restringida:
1. La convocatoria o Invitacién emitida, asl como los fundamentos
legales aplicades para llevarla s cabo:.
Los informes que r disposicién legal generen los sujetos
XXVl  informes que por disposicion legal generen sujel 1 1 1 1
obligados;
XXIX Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, 1 i 1 1
competencias o funciones con la mayor desagregacion posible;
XXX El Informe de avances programaticos o presupuestales, balances| I 1 3 i
generales y su estado financlero;
El Padrén de proveedores y contratistas en los sistemas
XxXx1 habilitados para ello, de conformidad con las disposiciones 1 1 1 1
jurfdicas aplicables;
" Los'converllos de coordinacién y de concertacién con los sectores) i I 1 i
social y privado;
El inventario de bienes muebles e inmuebles en posesién
XXX i y 1 1 1 1
propiedad;
Las 1 daciones por los érganos publicos del
W Estado Mexicano u organismos internacionales garantes de los| 1 I . 1
derechos humanos, asl como las acciones que han llevado a cabo
para su atencién;
Las resoluciones que se emitan en procesos o procedimientos . 1 5 1
seguidos en forma de juicio, en que sea parte el sujeto obligado;
XXXVI Los mecanismos de participacién ciudadana; 1 1 1 1
Los programas que ofrecen, incluyendo informacién sobre la
XXXV poblacién, objetivo y destino, asi como los tramites, tiempos de| N/A N/A N/A N/A
respuesta, requisitos y formatos para acceder a los mismos;
i La integracién del Comité de Transparencia, as/ como sus actas y 1 . i 1
resoluciones;
X Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos i . 1
obligados a programas financiados con recursos publicos; 1
XL Los estudios financiados con recursos publicos; 1 1 1 1
XU El listado de personas Jubiladas y pensionadas y el monto que 1
reciben; L L 1
Los ingresos recibidos por cualquier concepto sefialando el
XL nombre de la persona responsables de recibirlos, administrarlos y| 1 1 1 1
ejercerlos, asi como su destino;
XL Las donaciones hechas a terceros en dinero o en especie; 1 1 1 1
xLv El catalogo de disposicién y gula de archivo documental; 1 1 1 1




Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asf como las
XLV opiniones y recomendaclones que emitan, en su caso, los 1 1 1 1
consejos consultivos;
Para efectos estadisticos, el listado de solicitudes a las empresas
concesionarias de telecomunicaciones y proveedores de servicios
o aplicaciones de Internet para Ia intervencién de
comunicaciones privadas, el acceso al registro de
XLVI comuni y la | izaclén geografica en tiempo real de N/A N/A N/A N/A
equipos de cor Icacién, que teng. el
objeto, el alcance poral y los fund: legales del
requerimiento, asf como, en su caso, la mencién de que cuenta
con la autorizacién judicial correspondiente; y
Cualquier otra informacién que sea de utilidad o se considere
XLvi relevante, y la que se encuentre prevista en otras disposiciones| 1 1 1 1
’ juridicas aplicables.

L Porcentaje de.cumplimiento Art. 30

100 %
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Obligado DE LA ROSA Verificado

Sitiode SITIO WEB |
internet https://www.col.gobmx/icm2/contenido/NTkyNzc 10/08/2026 2° trimestre 2026
verificado =

Fraccion Descripcion Publicidad ' Vigencia = Accesibilidad = Calificacion Observaciones

El marco normativo aplicat al sujeto obligado, que debers

i Incluir leyes, cédigos, reglamentos, decretos de creacién, 1 " 1 ]
manuales administrativos, reglas de operacién, criterios y|
politicas, entre otros;
Su estructura orgénica completa, en un formato que permita
vincular cada parte de la estructura, los érganos de consulta y)|
apoyo, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden

n a cada persona servidora publica Yy prestador de servicios| 1 1 1 1
profesi i o de los suj bligados, de conformidad
con las
disposiciones aplicables;

m Las facultades de cada 4rea; 1 1 1 1

v Las metas y objetivos de las sreas de conformidad con sus| 1 1 1 1
programas operativos;

v Los Indicadores relacionados con temas de interés publico o 1 i 1 1
tr la social que, conforme a sus

El directorio de todas las personas servidoras publicas,
incluyendo los que formen parte de los érganos de consulta y]|
apoyo, a partir del nivel de jefatura de departamento o su
equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencién al

iblico; manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de|
autoridad o presten servicios profesionales bajo el régi de
confianza u honorarios y personal de base; El directorio debera|
incluir, al menos , el nombre, cargo o nombramiento asignado,
Vi nivel del puesto en la estructura orgénica, fecha de alta en el 1 1 1 1
cargo, numero telefénico oficial, domicilio para recibir|
correspondencia y direccién de correo electrénico oficlales; el
directorio deber4 contener, ademss, un apartado Independiente
que contenga el nombre de todas las cuentas oficiales de redes
soclales digitales que administren los sujetos obligados, asf como
aquellas de los servidores publicos que voluntarlamente decidan
incorporarse a dicho directorio en los términos establecidos por,
el Sistema Naclonal;

La remuneracién bruta y neta de todas las personas servidoras|
publicas de base o de confianza, de todas las percepclones,)|

vi Incluyendo  sueldos, pr lones, gratificaci primas, 1 1 1 1
comisiones, dletas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
comper 16n, sefialando la peri de dichar acién;

El perfil de los puestos de las personas servidoras publicas a su

Vil servicio, el curricular de quienes ocupan esos puestos, siempre| 1 1 1 1
que se cuente con el cor 1to del ir do, por tratarse
de datos personales;

X Los gastos de representacién y vlaticos, asf como el objeto e 1 1 1 1
informe de comisién correspondiente;

El nimero total de las plazas y del personal de base y confianza,
X especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, para 1 1 1 1
cada unidad administrativa;

Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios,|
X1 sefialando los nombres de las personas prestadoras de servicios,

1 1 1 1
los serviclos contratados, el monto de los honorarios y el periodo|

de contratacién;

La versién publica de la declaracién patrimonial, la declaracién de
il intereses y la declaracién de Impuestos de las personas| 1 1 1 1

servidoras publicas en los términos sefialados en las leyes
aplicables, en los sistemas habilitados para ello;

El domicllio de la Unidad de Transparencia, el nombre de sul
xim titular y la direccién electrénica donde podran recibirse las 1 1 1 1
solicitudes para obtener la informacién;

Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los

XIv resultados de los mi: en los si; habilitados para ello, de| N/A N/A N/A N/A
conformidad con las disposiciones jurfdicas

TUSprogranTas-ue Y apOyUS; e e uese
debera informar respecto de los programas de transferencia, de|
servicios, de infraestructura social y de subsidio, en los que se
debera contener lo sigulente:

XV 2) Area; 1 1 1 1
b) Denominacién del programa;
¢) Perlodo de vigencla;
d) Disefio, objetivos y alcances;
e) Metas fisicas;
B Dalleaiin i R T
Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenlos que,|
xvi regulen las relaciones laborales del personal de base o de 1 1 1 1

confianza;

La informacién curricular, desde el nivel de jefatura de
xvi departamento o equivalente, hasta la titularidad del sujeto 1 1 1 1

bliaad,




xvii

El listado de personas servidoras publicas con sanciones]
administrativas firmes, especificando la causa de sancién y la
disposicién, de conformidad a lo establecido en las disposiciones
Juridicas aplicables;

XX

Los servicios y tramites que ofrecen, incluyendo sus requisitos,
en los sistemas habilitados para ello, de conformidad con las

di: 1es Juridicos ap

La Informacién financlera sobre el presupuesto asignado, asi
como los informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demis
normatividad aplicable;

La Informacién relativa a la deuda publica, en términos de la
normatividad aplicable;

Los montos destinados a gastos relativos a comunicacién social y
idad oficial d por tipo de medio, proveedores,
numero de contrato, concepto o campafia y fecha de inicio y de
término;

pedl]

Los Informes de resultados de las auditorias al ejercicio
presupuestal de cada sujeto obligado que se realicen y, en su
caso, las aclaraciones que correspondan;

XXV

dos fi

El resultado de la racién de los ieros;

Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas fisicas
o morales a quienes, por cualquier motivo, se les asigne o
permita usar recursos publicos o, en los términos de las
disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad. Asimismo,
los informes que dichas personas les entreguen sobre el uso y
destino de dichos recursos;

N/A

N/A

N/A

N/A

XXV

Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licenclas o
autorizaciones otorgados, especificando los

titulares de aquéllos, debiendo publicarse su objeto, nombre o
razén soclal del titular, vigencia, tipo, términos,

condiciones, monto y modificaciones, asi como si el
procedimiento involucra el aprovechamiento de bienes,

servicios o recursos plblicos;

xXxXvil

TS TRTSITRSCION SOBTE 15% TESUNtadsE a¢ 155 procedlmientos asl

adjudicacién directa, invitaclén restringida y licitacién de
cualquier naturaleza, incluyendo la versién publica del expediente
respectivo y de los contratos celebrados, que debera contener,
por lo menos, lo siguiente:

a) Tratandose de licitaci publi o pr i de
invitacion restringida:

1. La cor ia o Invitacién
legales aplicados para llevarla a cabo;

2. Los nombres de las personas participantes o invitados;

3. El nombre de la persona ganadora y las razones que lo
justifican;

L Eliraa.

asl como los fundamentos

= ala lada cual ia

xxvii

Los informes que por disposicion legal generen los sujetos|
obligados;

XXX

Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades,
competencias o funciones con la mayor desagregacién posible;

El Informe de progr a o presupt les, balances|
generales y su estado financiero;

201

El Padrén de proveedores y contratistas en los sistemas|
habilitados para ello, de conformidad con las disposiciones|
juridicas aplicables;

XXX

Los convenios de coordinacién y de concertacién con los sectores|
social y privado;

XXX

El inventario de bienes muebles e inmuebles en posesién y
propiedad;

XXXIV

Las recomendaciones emitidas por los érganos plblicos del
Estado Mexicano u organismos internacionales garantes de los
derechos humanos, asf como las acciones que han llevado a cabo|
para su atencién;

Las resoluciones que se emitan en procesos o procedimientos
seguidos en forma de juicio, en que sea parte el sujeto obligado;

XXXVI

Los mecanismos de participacién cludadana;

20V

Los programas que ofrecen, incluyendo Informacién sobre la
poblacién, objetivo y destino, asl como los tramites, tiempos de
respuesta, requisitos y formatos para acceder a los mismos;

N/A

N/A

N/A

N/A

XXxvill

La Integracién del Comité de Transparencia, asl como sus actas y
resoluciones;

2003X

Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos
obligados a programas financlados con recursos publicos;

XL

foc fi el 4

Los conr

XL

El listado de personas jubiladas y pensionadas y el monto que
reciben;

XL

Los ingresos recibidos por cualquier concepto sefialando el
nombre de la persona responsables de recibirlos, administrarlos y|
ejercerlos, as{ como su destino;




XL

Las donaciones hechas a terceros en dinero o en especie;

XLV

El catdlogo de disposicién y guia de archivo documental;

XLv

Las actas de sesiones ordinarlas y extraordinarias, asf como las!
oplniones y recomendaciones que emitan, en su caso, los
consejos consultivos;

XLvi

Para efectos estad(sticos, el listado de solicitudes a las empresas|
concesionarias de telecomunicaciones y proveedores de servicios
o aplicaciones de Internet para la intervencién de
comunicaciones privadas, el acceso al registro  de|

icaclones y la geogréfica en tiempo real de|
equipos de comunicacién, que contenga exclusivamente el
objeto, el alcance temporal y los fundamentos legales del
requerimiento, asf como, en su caso, la mencién de que cuenta
con la autorizacién Judiclal correspondiente; y

N/A

N/A

N/A

N/A

XLvi

Cualquler otra informacién que sea de utilidad o se considere
relevante, y la que se encuentre prevista en otras disposiciones|
Juridicas aplicables.

Porcentaje de cumplimiento Art. 30

100 %







