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REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE TRABAJO

DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD Ejercicio Trimestre

INSTITUTO COLIMENSE PARA LA SOCIEDAD DE LA

INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO (ICSIC) SEGUNDO

Este Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Administraciéon de Riesgos, tiene su
fundamento legal en el siguiente marco normativo:

e Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica del Estado de Colima, en su articulo
52 establece que la Contraloria General del Estado de Colima estara a cargo del control interno de
las dependencias y entidades de la Administracién Pdblica Estatal.

e Acuerdo gue Emite las Disposiciones Generales en Materia de Control Interno para el Sector Publico
del Estado de Colima, en su articulo 5 la Contraloria General por si o a través de los Organos Internos
de Control, vigilaran el cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo y otorgaran la asesoria y apoyo
que corresponda a las personas titulares y demas personas servidoras publicas de las instituciones
para mantener un SCIl en operacion, actualizado y en un proceso de mejora continua y 28, segundo
parrafo, que establece La Coordinacién de Control Interno debera presentar el Reporte de Avance
Trimestral del PTAR: inciso a) que a la letra dice la persona titular del Organo Interno de Control,
dentro de los 15 (quince) dias habiles posteriores al cierre de cada trimestre para fines del informe de
evaluacidn.

e Reglamento Interior de la Contraloria General del Estado de Colima, en su articulo 52, segundo parrafo,
fraccion Xlll que a la letra dice someter a consideraciéon de la persona titular de la Contraloria, los
informes de resultados de la evaluacién del sistema de control interno implementado en la
Contraloria, asi como en las dependencias y entidades de la Administracién Pablica Estatal.

El presente Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos de
conformidad al Acuerdo que Emite las Disposiciones Generales en Materia de Control Interno para el
Sector Publico del Estado de Colima, en su articulo 28, primer parrafo que a la letra dice: El seguimiento al
cumplimiento de las acciones de control del PTAR debera realizarse periédicamente por la Coordinacién
de Control Interno y el o la Enlace de Administracién de Riesgos para informar trimestralmente a la
persona titular de la dependencia/entidad el resultado, a través del Reporte de Avances Trimestral del
PTAR, el cual debera contener al menos lo siguiente:

1.  Resumen cuantitativo de las acciones de mejora comprometidas, indicando el total de las
concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan, el total de las que se encuentran en
proceso y el porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como las pendientes sin avance;

2. Ensu caso, la descripcién de las principales problematicas que obstaculizan el cumplimiento de
las acciones de mejora reportadas en proceso y propuestas de solucién para consideracién del
Comité u Organo de Gobierno, seglin corresponda;

3. Conclusién general sobre el avance global en la atencién de las acciones de mejora
comprometidas y respecto a las concluidas su contribucién como valor agregado para evitar que se
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materialicen los riesgos, indicando sus efectos en el Sistema de Control Interno y en el cumplimiento
de metas y objetivos;

4. Conclusion sobre su valor agregado para corregir debilidades o insuficiencias de control interno;

5. Conclusion sobres su valor agregado para prevenir, detectar y, en su caso, sancionar faltas
administrativas graves, no graves y hechos de corrupcién; y

6. Firmas de la Coordinacion de Control Interno, Enlace de Administraciéon de Riesgos y de la persona
titular de la dependencia/entidad.

1. Resumen cuantitativo de las Acciones de Mejora comprometidas, indicando el total de las acciones
concluidas y el porcentaje de cumplimiento, el total de las que se encuentran en proceso vy el
porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como las pendientes sin avance:

* Total de Acciones de Mejora Concluidas entre el Total de Acciones de Mejora programadas en el PTAR por cien
(con un decimal).

* Total de Acciones de Mejora Concluidas el trimestre entre el Total de Acciones de Mejora programadas en el trimestre
por cien (con un decimal).

* Se registran de la tabla de la Situacién GLOBAL de las Acciones de Mejora K\
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Direccién de Control Interno y Vigilancia

Numero de riesgos registrados en la Matriz de Riesgos Institucional, su clasificacién de acuerdo a la
estrategia para administrar el riesgo y su ubicacidn en el cuadrante.

‘Total, de ' 7 i iy i LI e Nha T WL
Riesgp: ik . W i e TR L e e e .__; e
Compartir
5
20 I N [l —" =% m = | “E
| Atencién periédica | ? ___De Seguimiento
0 9 1

En la siguiente tabla, se debera registrar sélo las Acciones de Mejora de los avances realizados durante
el trimestre correspondiente, considerando que, en caso de haber iniciado o concluido una Accién de
Mejora programada en fecha distinta al trimestre reportado, también debera registrar como parte del
presente reporte de avance trimestral.

.I!E_\—; »—"'u

.q_-A

Aprobar en se5|on del COCODIT la "}netodologla de adm|n|straC|on de
riesgos conforme a las Disposiciones Generales en Materia de Control
Interno para el Sector Publico del Estado de Colima

100%

39

Seguimiento al procedimiento de administracién de riesgos con la
conformacién de un grupo de trabajo en el que participen las personas
titulares de todas las unidades administrativas de la dependencia/entidad,
el Organo Interno de Control, la Coordinacién de Control interno y Enlace
de Administracion de Riesgos, con el objeto de definir las acciones a seguir
para integrar la Matriz y el Programa de Trabajo de Administracién de
Riesgos, las cuales deberan reflejarse en un cronograma que especifique las
actividades a realizar, asi como la designacién de responsables y fechas
compromisos para la entrega de productos

100%

39

Las personas titulares de las unidades administrativas, deberdn identificar
riesgos de incumplimiento institucional y/o de corrupcién en sus procesos
sustantivos y administrativos, sus factores detonantes, la pertinencia,
suficiencia y efectividad de los controles establecidos para mitigarlos.

En caso de que se concluya que existen debilidades de control, los riesgos
deberdn incluirse en la Matrizy Programa de Trabajo de Administracién de
Riesgos

100%

39

Determinar acciones de control en la Matriz de Administracién de Riesgos,
las cuales deberdn identificar: Unidad administrativa, persona responsable
de su implementacién, fechas de inicio y de término y medios de
verificacion

100%

39

Definir acciones para prevenir y atender los riesgos en materia de
corrupcidon durante los procesos gubernamentales, los cuales deben
informarse a través del Programa de Trabajo Anual de Riesgos

100%

39

Revisar y analizar la informacién proporcionada por las personas titulares de
las unidades administrativas en forma integral; para la elaboracién de los
Proyectos Institucionales de la Matriz y Mapa de Riesgos Institucional

100%
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Direccién de Control Interno y Vigilancia

Incorporar a la Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracion de
7 39 Riesgos,; el Reporte de Avances Trimestral del PTAR; y el Reporte Anual del 100%
Comportamiento de los Riesgos en el sistema informatico que corresponda
Actualizar la Matriz de Riesgos (se realiza al inicio de afio de cada ejercicio y
8 39 . 100%
durante su transcurso en caso de ser necesario)
9 51 Elaborar el Reporte de Avances Trimestral del PTAR 100%
10 54 Elaborar el Reporte Anual del Comportamiento de los Riesgos (RAC) 0%

* Por cada Accién de Mejora

Documento del
implemnentar procedimiento de
procedimiento de respaldo o 5
! 65 de informacion. (Actividad | [SSPaldode 100% 0%
ermanente) informacidn y evidencia
P de la implementacién
. Actualizar e implementar Documepto elaborado
Informacion un plan de recuperacion y formalizado,
2 resguardada por el 66 P - evidencia de la 100% 50%
2026_01 - de desastres. (Actividad N L
ICSIC con riesgo de ermanente) implementacion
pérdida. P cuando se dé el caso
Adquirir antivirus para . . .
3 67 | servidores. (Actividad Oficio, evidencia de la 100% 50%
permanente) adquisicién
Implementar proceso de Evidenciade la
4 68 seguridad informatica. implementacién, 100% 50%
{Actividad permanente) imagenes, correos
Desarrollar las aplicaciones S\e”sdaer:cillz:ceon firma
5 70 necesarias, (Actividad o 100% 50%
ermanente) electrénica cuando se
P de el caso
Dar seguimiento a la Ewde_nc_la de.I
- ) normativa del SAT vy se‘gmmllento. Corre'qs,
6 Servicio cfe.ﬂrma Vil atender las solicitudes de ev1<?len.c13 c.ie atenciona 100% 50%
2026_02 electrénica s X las indicaciones del
X actualizacién del convenio. )
inoperante. L SAT, cuando se dé el
(Actividad permanente)
caso
Atender cualquier Correos, evidencia de
indicacién de parte del SAT atenciéry'\ alas
7 72 para el uso del Servicios, | © . . 100% 50%
cuando e requiera. |nd|ca<:|ones'del SAT,
(Actividad permanente) cuando se dé el caso
Actualizar el plan de
desarrollo de nuevas | b ién de software
8 74 ‘t’:crﬂggzsiaseozzg"e"faf Go | obsoleto, plan de 100% 100%
acuerdo a prioridades. actualizacion
{Actividad comprometida)
Software Evidencia de la
202603 desarrollado en Revisar las tecnologias aplicacién de fas
9 . tecnologias 75 permitidas. (Actividad gll’ticas lineamientos 100% 50%
desactualizadas. permanente) P y
de seguridad
Gestionar las condiciones
que permitan que el . .
10 76 personal se capacite en Ewdgnaa de cursos en 100% 50%
nuevas tecnologfas. TICs internos y externos
{Actividad permanente)
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77

Generar solicitud de
actualizacién de equipo
tecnoldgico o
licenciamiento para el
desarrollo de aplicaciones
digitales. (Actividad
permanente)

Oficios de solicitud,
plan de actualizacion
de equipos

100%

50%

78

Revision de obsolescencia
tecnologica en el equipo
tecnoldgico. (Actividad
comprometida)

Documento del
diagnéstico

10%

10%

13

15

2026_04

Tramites y servicios
en linea con baja
utilizacién por parte
de la poblacién.

81

Realizar el diagnostico de
funcionalidad de los
trdmites en linea.
(Actividad comprometida}

Diagnéstico
documentado

100%

100%

82

Implementar certificado de
seguridad a los tradmites en
linea desarrollados por el
ICSIC. (Actividad
permanente)

Evidencia de la
implementacion de
certificados

100%

50%

Gestionar la
implementacién de
certificados de seguridad
en los tramites en linea
implementados por otras
dependencias. (Actividad
permanente)

oficios, evidencia de la
implementacion de
certificados

100%

50%

84

Informar a Mejora
Regulatoria (RETYS) por
escrito, los fallos
detectados. (Actividad
permanente)

correos, oficios

100%

50%

17

2026_05

Informacién
desactualizada y sin
valor publicada en
el portal de Datos
Abiertos.

86

Solicitar de manera oficial la
actualizacion del enlace de
Datos Abilertos a Ia
dependencia o entidad.
{Actividad permanente)

Oficios, relacién de
enlaces

100%

50%

87

Solicitar la actualizacién de
la informacion que
proporcionan las
dependencias o entidades
de acuerdo a su plan de
periodicidad de
publicacién. (Actividad
permanente)

correo, oficios, Portal de
datos abiertos

100%

50%

20

21

22

2026_06

Politicas de
inclusién digital
inexistentes

89

Crear convenios con
diferentes instituciones
expertas en la materia para
impartir los talleres de
alfabetizacién digital.
(Actividad permanente)

oficios, convenios,
evidencia fotografica

100%

50%

20

Formalizar e implementar
politicas de Accesibilidad
Web. (Actividad
comprometida)

Documento
formalizado

100%

100%

91

software
(Actividad

Desarrollo  de
accesible,
permanente)

Evidencia del software
desarrollado con
accesibilidad {capturas
de pantalla)

100%

50%

92

Gestionar la contratacién
de personal capacitado
para cubrir las &reas
vacantes de la Direccion
Vinculacion e Inclusién

Formatos de
movimientos de
personal, oficios

100%

50%

4
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Digital. (Actividad
permanente)
Crea rama u . .
ayudren aprr‘e)c?ucir Ias brezhz Evidencia de los
23 93 7 . programas, cursos, 100% 50%
digital. {Actividad
eventos
permanente)
Adquirir el equipo de
cdmputo necesario para . .
24 94 impartir  talleres  de | _ E.V'.d.e,”cf dela 100% 50%
alfabetizacion digital, | 3¢quisicion de equipos
{Actividad permanente)
Que el personal del ICSIC
firme la carta de Evidencia de cartas 5 5
25 % confidencialidad. (Actividad firmadas 100% 50%
Permanente)
Mantener actualizado el Evidencia del SISER y
26 97 inventario en el SISER. oficios de 100% 50%
{Actividad Permanente) cumplimiento
E;:JaIiszea%rélrrwnclieer?ti?wer?tarilz Ewd_encia de
27 98 L actualizacion de 100% 50%
por semestre. (Actividad . !
inventario
Que el personal Permanente)
haga uso |n'c!eb|do o Difundir e Implementar el VManua’I fie seg_urldac_:i
2026.07 sus‘tracc!on de Manual de  Seguridad |nf0rmat|c§, Ey]denua
28 - equipamiento e 29 Informatica (Actividad de la difusién e 100% 50%
informacidn a cargo i implementacién del
del ICSIC, Permanente) manual
Actualizar  relacién  de
Usuarios administradores
de bases de datos que se relacién de usuarios 5 o
2 100 encuentren en el Centro de actualizada 100% 0%
Datos. (Actividad
Permanente)
Implementar . PrOtoTaio protocolo formalizado y
30 101 para el manejo de la evidencia de la 100% 50%
informacién. (Actividad implementacion
Permanente)
Cumplir las obligaciones y
condiciones contractuales
31 103 de los procesos a cargo del Contratos vigentes 100% 50%
ICSIC. (Actividad
permanente)
Que en todas las
contrataciones se integre el
formato en el que se haga
. constar la consulta a los Evidencia del anexo a o
32 cg;”;::;ig';;izg s 104 registros Estatal y Nacional los contratos 100% 0%
2026_08 que pudieran de Io; proveedores y
- contratistas sancionados.
presentar un. gcto (Actividad permanente)
de corrupcion.
Implementar los
procedimientos Evidencia de los
33 105 Adml.n]sFratlvos de gastos ° procedimientos y la 100% 50%
adquisiciones de bienes o implementacion
servicios. (Actividad
permanente)
Implementar la Guia para . .
34 106 movimientos del personal. 'EV|c|ier1C|a de'l‘a 100% 50%
(Actividad permanente) Implementacion
Realizar la planeacién en
Planeacién tiempo y forma establecido
35 2026_09 ir\stitucional 108 para dar cumpli_miento a El plan dg trabajo con 100% 50%
realizada de forma las metas y acciones del porcentaje de avances
deficiente. programa institucional.
(Actividad permanente)
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Seguimiento de los Evidencia de los
avances del cumplimiento avances de 5
e 109 de las metas. (Actividad cumplimiento de las 100% 0%
permanente) metas
Seguimiento de los
avances de las acciones y
27 10 metas comp_ro_rnetidas Evidencia de Iqs 100% 50%
para dar cumplimiento al | avances de las acciones
Programa Institucional.
(Actividad permanente)
Personal ?gr?eaerl e;:;?:‘;? f;;c?ar:jaal Formatos de
38 2026_10 especializado que n3 trabajador (Actividad movimiento de 100% 50%
renuncia. personal
permanente)
Mantener actualizado el
Dafio o pérdida de control de accesos en el Evidencia de la 5 5
39 bienes o 1S SISER (Actividad actualizacién del siser 100% 0%
informacioén a cargo Permanente)
2026.11 del ICSIC causados Implementar
40 por personas 6 procegiimiento ) ) .de Evid_encia dela dif.L{sién 100% 50%
externas. seguridad informatica. e implementacion
{Actividad Permanente)
Dar seguimiento de
manera trimestral a las | Programa institucional
41 19 acciones del programa con los avances 100% 50%
institucional. {Actividad | realizados por trimestre
Permanente)
Reunion semanal y
seguimiento a los Reporte de
42 120 pendientes de cada Unidad seguimiento por 100% 50%
Administrativa. (Actividad trimestre
Permanente)
Informe  de actividades
semanales por parte de Reporte de
43 121 cada Unidad seguimiento por 100% 50%
Operacién y planes Administrativas. (Actividad trimestre
institucionales Permanente)
2026_12 desatendidos por Establecer una fecha .
atencién a temas compromiso en la que se Plan de trabajo, acta u
44 122 : oficio cuando se dé el 100% 50%
emergentes, reactive el proyecto.
{Actividad Permanente) aso.
Reprogramar las fechas
comprometidas de Evidencia de la
45 123 acuerdo a los tiempos reprogramacion 100% 50%
disponibles (Actividad cuando se dé el caso.
Permanente)
Establecer un control de . .
46 124 capacitacion interna. Ewdepma_(t:le 100% 50%
{Actividad Permanente) capacitacion.
Contar con al menos 2
personas capacitadas para Evidencia de o 5
47 125 realizar las actividades. capacitacion. 100% 0%
{Actividad Permanente)
Solicitar la contratacion de
nuevo personal para - -
48 Personal asignado 127 forta!ecer las dreas que lo Oflc(ljg:;agtzsctig.): de 100% 50%
para diversas requieran. {Actividad
202613 actividades Permanente)
- adicionales a las de Dlstrl_buw las cargas de
; trabajo de manera
49 su area. 128 equitativa en las dreas del Nuevos contratos de 100% 50%
ICSIC. (Actividad personal
Permanente)
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BIOCESOS Implementar
administrativos y ro’i:edimientos Evidencia de los
50 2026_14 | contables operados 130 proced } . procedimientos 100% 50%
. administrativos. (Actividad :
que incumplen la implementados
LT Permanente)
normatividad
Bitdcora de operacién y
51 El servicio de 132 mantenimiento de ‘Ia Bitacora, eylfjenma 100% 50%
c tividad planta de energia fotografica
2026_15 onectivi {Actividad Permanente)
otorgado presente
fallas, Remplazo de hardware y Evidencia fotografica
52 ) 133 cableado. {Actividad ; ! 100% 50%
bumadi
Permanente)
Convocar a reunion para
53 135 definir  los tlempgs_ y _ev_ldenaa se 100% 50%
alcances. (Actividad | seguimiento y avances
Permanente)
ilzjeenswplcez?a?ren gleservﬁi?eéz Evidencia de la
54 136 b L ejecucién del servidor 100% 50%
pruebas. (Actividad
de pruebas
Permanente)
Capacitar  de manera
interna en las herramientas Evidencia de
55 137 que se utilizan para el capacitacion interna 100% 50%
Sistemas desarrolio. (Actividad P
desarrollados que Permanente)
2026_16 incumplen con Realizar reuniones
estdndares de semanales de seguimiento Evidencia de las
56 calidad. 138 de proyectos al interior de reuniones internas 100% 50%
la DD. (Actividad
Permanente)
v ey e | eudenciadoles
57 139 9 . pruebas realizadas y/o 100% 50%
de Control de Calidad. reuniones de criterios
(Actividad Permanente)
Actualizar e Implementar
los procedimientos de Procedimientos
58 140 desarrollo de software y actualizados y 100% 50%
control de calidad. formalizados
{Actividad Permanente)
SSt on Servidores o | . Evidenciade
59 142 L - implementacidn del 100% 50%
Produccidn. (Actividad o
certificado SSL
Permanente)
Sistemas Difundir las actualizaciones
implementados con de seguridad requeridas documentos
60 2026_17 | fallas por problemas 143 para el desarrollo de formalizados, y 100% 50%
de sistemas. (Actividad | evidencia de a difusién
telecomunicaciones. Permanente)
Adquisicion de software de -
auditorfa de seguridad y Oficio, cont_ratoo
61 144 . L documentacién de la 100% 50%
rendimiento. (Actividad adquisicion
Permanente) 4
Implementar el
procedimiento de Gestién Evidencia de o o
62 146 de Proyectos. (Actividad implementacién 100% 0%
Permanente)
. Implementar
desa?lritlfan;:: ue procedimiento as
202618 no se conclu t:In o Levantamiento de Evidencia de
63 f Y 147 Informaciéon y Andlisis de . . 100% 50%
no se implementan L implementacion
Requerimientos de
Proyectos de la DDS.
{Actividad Permanente)
64 148 Informar 'por escrito al | correo, ofn:lo cuando se 100% 50%
nuevo  Titular de la dé el caso
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Dependencia solicitante, el
Proyecto. (Actividad
Permanente)
Notificar de la suspensién
65 149 de un dt.esarrollq .a la | correo, ofl(:locuando se 100% 50%
dependencia solicitante. dé el caso
{Actividad Permanente)
Difusién del Manual de Evidencia de difusion
seguridad a las del Manual de 5 5
66 153 dependencias. (Actividad Seguridad a las 100% 50%
Permanente) dependencias
Elaborar un diagnéstico de . ’
67 155 | equipo tecnolégico E;"‘fc’l‘t‘;;grf 100% 50%
(Actividad Permanente) P
Plan de actualizacién de Diagnéstico de equipo
68 156 equipo tecnolégico. tecnolégico de la 100% 50%
{Actividad Permanente) SPFyA
Implementar
fortalecimiento de
capacidades en Seguridad
‘l:r;fr?tr;nn?tllcea, tanto qu|: Plan de actualizacién
69 157 P de equipo tecnoldgico 100% 50%
formacién del personal
de la SPFyA
. actual como la
Politicas de ; e d
seguridad incorporacion e
R o especialistas externos.
informatica .
R {Actividad Permanente)
implementadas de Elab
manera inadecuada aborar Y prgpopgr
2026_20 programas de capacitacién
en la SPFyA, alizad r 4
dependencias especializados, ~ alineados ) _
centralizadas y con las necesidades Evidencia de
entidades técnicas detectadas en los capacitaciones,
70 157 enlaces de TICs, a fin de Evidencia de 100% 50%
paraestatales. -
fortalecer sSus contratacion de
competencias y asegurar la personal especializado
correcta aplicacion de las
politicas de seguridad.
(Actividad Permanente)}
Difundir las politicas de
: R PN Programas de
seguridad informatica con capacitacion
7 158 los enlaces de TICs de cada cap . . 100% 50%
) ) especializada, evidencia
dependencia y entidad. de propuestas
{Actividad Permanente) prop
Programar reuniones
periédicas con los enlaces Evidencia de las
de TICs para dar reuniones: lista de
72 159 seguimiento al asistencia, fotos, 100% 50%
cumplimiento de las presentaciones, etc
politicas. (Actividad cuando se dé el caso
Permanente)
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2. Descripcion de las principales problematicas que obstaculizan el cumplimiento de las acciones
de mejora reportadas en proceso y propuestas de solucién para consideracién del Comité u Organo
de Gobierno, segun corresponda.

De las acciones de mejora comprometidas para este trimestre, se concluyeron 3 de 4, quedando 1en proceso. A continuacion,

se describe la razén por la cual esta actividad no se concluyd totalmente:

La actividad “Revisién de obsolescencia tecnolégica en el equipo tecnoldgico.” presenta un avance del 10 %, ya que se esta
integrando Ia relacién del personal que cuenta con equipo tecnoldgico, clasificada por drea. Sin embargo, debido a la carga de

trabajo, dicha actividad adn no ha sido concluida.

3. Conclusion general sobre el avance global en la atencién de las acciones de mejora
comprometidas
En el presente informe se muestra el estado actual de la Administracién de Riesgos, como resultado de las acciones realizadas
del 1 de abril al 30 de junio de 2026. De acuerdo con el PTAR, se obtuvo un avance de cumplimiento global del 6.4%,
considerando solo las acciones de mejora concluidas. Tomando en cuenta las acciones que se encuentran en proceso, se tiene
un avance global aproximado del 50%.
De las acciones de mejora comprometidas, se concluyeron 3 de 4, dando un 75% de cumplimiento de las acciones del trimestre.
La evidencia correspondiente se envia por correo electrénico.
Estas acciones contribuyen a prevenir y reducir los riesgos identificados en el cumplimiento de los objetivos y metas

institucionales, en coordinacion con la Direccién General de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién de la SPFyA.

4. Conclusidn sobre su valor agregado para corregir debilidades o insuficiencias de control interno o
fortalecer el Sistema de Control Interno

Se invita a las Unidades Administrativas a mantener su compromiso con el cumplimiento oportuno de las acciones
establecidas, con el objetivo de controlar los riesgos identificados en las diversas areas y fortalecer asi el Sistema de Control

Interno Institucional (SCH).

5. Conclusién sobres su valor agregado para prevenir, detectar y, en su caso, sancionar faltas
administrativas graves, no graves y hechos de corrupcion

Existen riesgos que se consideran posibles actos de corrupcién. Para prevenirlos y, en su caso, mitigarlos, se han implementado

acciones permanentes de control. Estas medidas buscan evitar tanto sanciones como faltas administrativas.

N\
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Ing. Mayra Catalina Canela Garcia Ing. Mayra Catalina Canela Garcia
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