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REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE TRABAJO
DE CONTROL INTERNO

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

INSTITUTO COLIMENSE PARA LA SOCIEDAD DE LA
INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO (ICSIC)

Ejercicio Trimestre

SEGUNDO

FUNDAMENTO LEGA

Este Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno, tiene su fundamento legal
en el siguiente marco normativo:

* Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica del Estado de Colima, en su articulo
52 establece que la Contraloria General del Estado de Colima estara a cargo del control interno de
las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal.

* Acuerdo que Emite las Disposiciones Generales en Materia de Control Interno para el Sector Publico
del Estado de Colima, en su articulo 5 la Contraloria General por si o a través de los Organos Internos
de Control, vigilardn el cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo y otorgaran la asesoria y apoyo
que corresponda a las personas titulares y demas personas servidoras pUblicas de las instituciones
para mantener un SCIl en operacién, actualizado y en un proceso de mejora continua y 18, fracciones
'y ll, que establece La Coordinacién de Control Interno debera presentar el Reporte de Avance
Trimestral del PTCI dentro de los 15 (quince) dias héabiles posteriores al cierre de cada trimestre para
fines del informe de evaluacién.

= Reglamento Interior de la Contraloria General del Estado de Colima, en su articulo 52, segundo pérrafo,
fraccion Xl que a la letra dice someter a consideracién de la persona titular de la Contraloria, los
informes de resultados de la evaluacién del sistema de control interno implementado en la
Contraloria, asi como en las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal.

El presente Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno de conformidad al
Acuerdo que Emite las Disposiciones Generales en Materia de Control Interno para el Sector Publico del
Estado de Colima, en su articulo 18, fraccién | que a la letra dice: El seguimiento al cumplimiento de las
acciones de mejora del PTCI debera realizarse periédicamente por la Coordinacién de Control Interno para
informar trimestralmente a la persona titular de la dependencia/entidad el resultado, a través del Reporte
de Avances Trimestral, el cual debera contener al menos lo siguiente:

1.  Resumen cuantitativo de las acciones de mejora comprometidas, indicando el total de las
concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan, el total de las que se encuentran en
proceso y el porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como las pendientes sin avance;

2. Ensu caso, la descripcidén de las principales problematicas que obstaculizan el cumplimiento de
las acciones de mejora reportadas en proceso Y propuestas de solucidon para consideracién del
Comité u Organo de Gobierno, segun corresponda;

3. Conclusién general sobre el avance global en la atencién de las acciones de mejora
comprometidas;
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4. Conclusion sobre su valor agregado para corregir debilidades o insuficiencias de control interno o
fortalecer el Sistema de Control Interno;

v

Resultados de la evaluacion en materia de transparencia, en caso de gueyasetenga;y

o

Firmas de la Coordinacion de Control Interno, Enlace de Administracion de Riesgos y de la persona
titular de la dependencia/entidad

I Resumen cuantitativo de las Acciones de Mejora comprometidas, donde se indica: el total de las
acciones concluidas y el porcentaje de cumplimiento, el total de las que se encuentran en procesoy
el porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como las pendientes sin avance;

mplimis

53 16 30.1% 23 14

* Total de Acciones de Mejora Concluidas entre el Total de Acciones de Mejora programadas en el PTCI por cien
{con un decimal).

4 3 75% 1 0

* Total de Acciones de Mejora Concluidas el trimestre entre el Total de Acciones de Mejora programadas en el trimestre
por cien (con un decimal).
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' No. Accién el - —l) i Porcentaje de Avance
. No._ ~ de Mejora _P_e_scrlpcu_m de las Acciones de Mejora Acumulado al trimestre

1 4 Dar seguimiento al programa de trabajo del Comité de Etica y de 50%
Prevencion de Conflictos de Interés (CEPCI). {Actividad permanente) °
Difundir procedimientos actualizados y formalizados al personal del ICSIC,

2 6 L 50%
{Actividad permanente)
Cumplir con la normativa de los Organos Internos de Control / unidad de

3 7 o 50%
enlace. (Actividad permanente)
Identificacion y atencidn a las necesidades de capacitacion que contemple

4 8 aspectos relacionados con el control interno y administracion de riesgos. 50%
(Actividad permanente)

5 9 Difundir codigo de conducta a proveedores. (Actividad permanente) 50%
Publicar contenido de Control interno en el portal del ICSIC. (Actividad

6 16 50%
permanente)

7 8 Diagndstico de Hardware y Software. {Actividad comoerometida) 10%
Elaborar e implementar las Politicas de Hardware y Software. (Actividad

8 20 50%
permanente)

9 51 Mantenimiento de equipo preventivo de Hardware y Software. (Actividad 50%
permanente) ?

10 22 Bitacora de uso de vehiculo oficial. (Actividad permanente) 50%
Diagndstico y atencion de necesidades de Capacitacion. (Actividad

n 23 50%
permanente)

2 24 Inventario de aplicativos y plataformas que se encuentran alojados en los 50%
servidores de| centro de datos. [Actividad permanente) °

13 25 Inventario de dispositivos y redes. (Actividad perma nente) 50%
Implementar las politicas de seguridad para los sistemas informaticos y de

14 26 g - 50%
comunicacion. (Actividad permanente)

15 >7 Inventario de aplicativos y plataformnas desarrolladas. (Actividad 50%
permanente)

16 28 Implementar procedimiento de Dictammen Técnico. (Actividad permanente) 50%
Diagnostico de necesidades de sistemas informaticos ¥ sisternatizacion de

17 29 ) 50%
procesos. (Actividad permanente)

18 30 Implementar Procedimientos Administrativos. (Actividad permanente) 50%
Implementar procedimiento de respaldo de informacién. (Actividad

19 3 20%
permanente)

20 25 Implementar guia de comunicacién interna y externa. (Actividad 50%
permanente)

21 41 Primera Sesion Ordinaria. (Actividad comprometida) 100%

22 46 Informe trimestral del PTCI, Trimestre I. (Actividad compromet daj 100%

23 51 Informe trimestral del PTAR, Trimestre | (Actividad comprometida) 100%

24 60 Reporte de avance trimestral del POA. (Actividad permanente) 50%

25 61 Ficha técnica de indicadores trimestral. (Actividad permanente) 50%

26 62 Actualizacion del Portal de Transparencia de manera trimestral. [Actividad 50%
permanente)

#2026, Aho del 170 Aniversario de la Creacién del Estado de Colima”
“La informacidn contenida en este documento es responsabilidad de la dependencia que /o elabora”




[t Clave: FO 190601-07
Contraloria General del Estado Emisism: 26/06/2026

J Version: 3
COLIMA Direccién de Control Interno y Vigilancia Pagina 4 de 5

Gobierna del Estada
e

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE TRABAJO
DE CONTROL INTERNO

Descripcién de las principales problematicas que obstaculizan el cumplimiento de las Acciones
de Mejora reportadas en proceso y propuestas de solucién para consideracién del Comité u Organo
de Gobierno, seguin corresponda.

De las acciones de mejora comprometidas para este trimestre, se concluyeron 3 de 4, guedando Ten proceso. A continuacion,

se describe la razén por la cual esta actividad no se concluyé totalmente:

La actividad “Diagnéstico de hardware y software” presenta un avance del 10 %, ya gue se estd integrando la relacién del
personal que cuenta con equipo tecnoldgico, clasificada por drea. Sin embargo, debido a la carga de trabajo, dicha actividad
aun no ha sido concluida.

Conclusién general sobre el avance global en la atencién de las Acciones de Mejora
comprometidas.

En el presente informe se muestra el estado actual del Sistema de Control Interno Institucional (SCIl), como resultado de las
acciones realizadas en materia de Control Interno del 1de abril al 30 de Jjunio del 2026. De acuerdo con el PTCI, se obtuvo un
avance de cumplimiento global de! 30.1%, considerando solo las acciones de mejora concluidas. Tomando en cuenta las

acciones que se encuentran en proceso, se tiene un avance global aproximado del 50%.

De las acciones de mejora comprometidas, se concluyeron 3 de 4, dando un 75% de cumplimiento de las acciones del trimestre.

La evidencia documental de las acciones concluidas y en proceso, se envia por correo electrénico.

Estas iniciativas han fortalecido el Sisterna de control interno institucional, optimizando procesos y mitigando riesgos asociados
a los procedimientos institucionales, contribuyendo al logro de objetivos y metas institucionales. Su ejecucién se realizd en
coordinacion con la Direccion General de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (DGTIC) de |a Secretaria de Planeacidn,

Finanzas y Administracién.

Conclusion sobre su valor agregado para corregir debilidades o insuficiencias de control interno o
fortalecer el Sistema de Control Interno

Los titulares de las Unidades Administrativas se comprometen a cumplir con las actividades en tiempo y forma, garantizando

asi el buen funcionamiento del Sistema de Control Interno Institucional.
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5. Resultados de la Ultima evaluacién en materia de transparencia que tenga la dependencia/entidad,
aungue no corresponda al presente trimestre.
La dltima evaluacién que se realizé en materia de transparencia, corresponde al 4to trimestre del 2025, la cual mostré que este

Instituto alcanzé un porcentaje de cumplimiento del 100%. Cabe mencionar que, a la fecha, la informacién se ha estado

actualizando en tiempo y forma por las Unidades Administrativas.

Colima, Col,, a 18 de agosto de 2026

Elaboré Revisd

A :
Ing. Mayra Catalina Canela Garcia Ing. Mayra Catalina Canela Garcia
Enlace de Administracién de Riesgo Coordinador(a) de Control interno
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___Direetor General
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Informacién y el Conocimiento
(ICsIC)
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