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AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS

R Denominacién y domicilio del responsable

La Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion, en su caracter de sujeto
obligado, con domicilio en el Edificio C del Complejo Administrativo ubicado en Avenida
Tercer Anillo Periférico esquina con el Libramiento Ejército Mexicano, S/N, colonia El
Diezmo, C.P. 28010, Colima, Colima, es responsable a través de la Direccion General de
Recursos Humanos, y de las Coordinaciones Administrativas, adscritas a la Coordinacion
General de Enlaces Administrativos, ambas de la Subsecretaria de Administracién del
tratamiento de los datos personales que se recaben, los cuales seran protegidos
conforme a la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados y la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
para el Estado de Colima.

1. Datos personales que seran sometidos a tratamiento

Para el cumplimiento de las atribuciones y funciones de la Direccion General de Recursos
Humanos de la Subsecretaria de Administracion dependiente de la Secretaria de
Planeacidn, Finanzasy Administracién, se podran recabary someter a tratamiento, segun
corresponda al trdmite, servicio, procedimiento o actividad administrativa de que se trate,
datos personales de las personas servidoras publicas, particulares, prestadores de
servicios, representantes legales y demas personas titulares que tengan relacién con las
funciones de esta Direccion.

Los datos personales podran comprender, entre otros, los siguientes:

e Datos de identificacidon como nombre, estado civil, Clave del Registro Federal de
Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), lugar y fecha
de nacimiento, nacionalidad, sexo, edad, firma autdgrafa, fotografia, y datos
contenidos en identificaciones oficiales.

e Datos de contacto como domicilio, nUmero telefénico, correo electrénico, y los
datos necesarios para establecer comunicacion con la persona titular.

e Datos laborales como numero de control, numero de seguridad social, puesto o
cargo, unidad de adscripcién, antecedentes laborales, capacitaciones, y
pertenencia a sindicatos.

e Datos académicos como la trayectoria educativa, nivel maximo de estudios, titulo
y cédula profesional, certificados, diplomados, constancias y certificaciones.

e Datos patrimoniales como ndmero de cuenta bancaria, institucion bancaria, €
informacién necesaria para el pago de remuneraciones, prestaciones,
contraprestaciones o servicios.
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La Direccion General de Recursos Humanos recabara Unicamente los datos personales
que resulten adecuados, relevantes y estrictamente necesarios para las finalidades que
justifican su tratamiento, conforme a las disposiciones aplicables en materia de
proteccidén de datos personales.

Cuando resulte indispensable para el cumplimiento de una atribucion legal o para la
prestacién de un servicio, podran tratarse datos personales sensibles, particularmente
aquellos relacionados con el estado de salud, cuando sean necesarios para acreditar
determinadas circunstancias, asi como aquellos que por disposicidon legal deban ser
recabados para el cumplimiento de las funciones de la Direccion.

El tratamiento de datos personales sensibles se realizara observando las disposiciones
especificas previstas en la normativa aplicable y bajo las medidas de seguridad
correspondientes.

De acuerdo con los articulos 3, fraccion Ill de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 4, fracciones XVI, XVII, XVIII, XIX y XXX de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, se hace del conocimiento que los
datos recabados se encuentran vinculados al ejercicio de las atribuciones de la Direccidn
General de Recursos Humanos de la Subsecretaria de Administracion dependiente de la
Secretaria de Administracion, Planeaciéon y Finanzas, por lo que podra encontrarse sujeta
a las obligaciones de transparencia y, en su caso, ser susceptible de acceso publico.

1. Fundamento legal para el tratamiento de datos personales

El tratamiento de los datos personales se realiza con fundamento en:

a) Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
b) Ley General del Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

c) Coédigo Fiscal de la Federacion.

d) Ley del Seguro Social.

e) Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.
f) Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el

Estado de Colima.

g) Ley de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima.

h) Ley Organica del Poder Ejecutivo y la Administracion Publica del Estado de
Colima.

i) Ley de Pensiones de los Servidores Publicos del Estado de Colima.

J)  Reglamento Interior de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion.

V. Finalidades del tratamiento

Los datos personales recabados seran tratados para el cumplimiento de las atribuciones
legales y administrativas de la Direccion General de Recursos Humanos de la
Subsecretaria de Administraciéon dependiente de la Secretaria de Planeacién, Finanzasy
Administracion, incluyendo, de manera enunciativa mas no limitativa, las siguientes
finalidades:
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Finalidades primarias:

e Integrar el expediente Unico de personal.

e Acreditar identificacion del titular.

e Realizar trdmites administrativos y fiscales.

e Cubrir perfil de puestos.

e Pagar remuneracionesy prestaciones.

e Realizar el control de asistencia.

e Realizar el aseguramiento del personal y designar beneficiarios.

e Programar capacitaciones y generar constancias.

e Generar movimientos de altas, bajas, incidencias, cambio de adscripcidn,
renuncia, comisiones, licencias o jubilaciones.

e Demas movimientos de personal que modifiquen la relacidon patronal entre el
Poder Ejecutivo y sus servidores publicos.

De acuerdo con los articulos 16, fracciones Il, V y VIII de la Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesiéon de Sujetos Obligados; 18, fracciones I, V y VIII de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de
Colima, se informa que no se contemplan finalidades secundarias que requieran
consentimiento.

V. Derechos ARCO

La persona titular podra ejercer sus derechos ARCO ante la Unidad de Transparencia;
tiene el derecho a conocer para qué se utilizan y las condiciones de uso de sus datos
personales (Acceso); asi como a solicitar la correccién de la informacién en caso de que
sea inexacta, esté desactualizada o incompleta (Rectificacién); a que se eliminen de los
registros o bases de datos cuando considere que la misma no esta siendo utilizada
conforme a los principios, deberes y obligaciones previstas en el marco normativo
(Cancelacién) y a oponerse al uso de la informacion para fines especificos (Oposiciéon).

No obstante, se hace de su conocimiento que, tratdndose de informacién considerada
como publica, dichos derechos podran verse limitados conforme a la normatividad
aplicable en materia de transparencia, lo anterior con fundamento en los articulos 49,
fracciones X y Xll de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesiéon de
Sujetos Obligados y 59, numeral 1, fracciones X y Xll de la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Colima.

Con relacion al procedimiento y requisitos para el gjercicio de los derechos de Acceso,
Rectificacién, Cancelacién y Oposiciéon (ARCO), la persona titular deberd presentar la
solicitud correspondiente a través de la Plataforma Nacional de Transparencia,
mediante el correo electrénico spfatransparencia@gmail.com, o directamente en las
oficinas de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Planeacién, Finanzas y
Administracion.
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Para acreditar su identidad, asi como la de su representante y la personalidad de este
ultimo, cuando corresponda, podra hacerlo a través del correo electrénico
spfatransparencia@gmail.com o directamente en las oficinas de la Unidad de
Transparencia de la Secretaria de Planeacidn, Finanzas y Administracion.

La solicitud deberd contener, cuando menos, copia de la credencial para votar, copia
de la Clave Unica de Registro de Poblacién, correo electrénico, teléfono y domicilio,
asi como una descripcion claray precisa de los datos personales respecto de los cuales se
pretende ejercer alguno de los derechos ARCO.

La Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracidn dard respuesta a la solicitud
dentro de un plazo de 10 dias habiles, mismo que podra ampliarse por una sola ocasion
hasta por diez dias, cuando asi lo justifiquen las circunstancias. La respuesta sera
comunicada por el medio que la persona titular haya sefialado en su solicitud.

Para mayor informacién respecto del procedimiento para el ejercicio de los derechos
ARCO, se ponen a disposicion de las personas titulares los siguientes medios:

Plataforma Nacional de Transparencia:
https://www.plataformadetransparencia.org.mx/

Portal institucional de Ila Secretaria de Finanzas y Administracion:
https:/mwww.col.gob.mx/finanzas

Portal oficial del Gobierno del Estado de Colima:

https:/mwww.col.gob.mx/

Asimismo, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Planeacién, Finanzas y
Administracién, encargada de dar tramite a las solicitudes relacionadas con el gjercicio
de los derechos ARCQO, se encuentra ubicada en el Edificio “C”", primer piso, del Complejo
Administrativo del Gobierno del Estado, sito en Avenida Tercer Anillo Periférico, esquina
con Libramiento Ejército Mexicano s/n, colonia El Diezmo, Colima, Colima, C.P. 28010.

VL. Unidad de Transparencia

La Unidad de Transparencia de la Secretaria de Planeacidn, Finanzas y Administraciéon se
encuentra ubicada en el primer piso del Edificio C, del Complejo Administrativo ubicado
en Avenida Tercer Anillo Periférico esquina con el Libramiento Ejército Mexicano, S/N,
colonia El Diezmo, C.P. 28010, Colima, Colima.

Con nudmero de telefénico oficial 312 316 2000 extensiones 21406, 20025, mientras que, su
direccidon de correo electrénico oficial es spfatransparencia@gmail.com.

VIl Transferencias de datos personales

Con fundamento en los articulos 16, fracciones Il y VIII, 60, fraccidon |, 64 fracciones |l y VIII
de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesiéon de Sujetos Obligados y
en los articulos 18, fracciones Il y VIII, 69, numeral 1y 70, de la Ley de Proteccion de Datos
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Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Colima, los datos podran ser
transferidos a autoridades de los tres érdenes de gobierno, érganos de fiscalizacidon y
autoridades jurisdiccionales, para el cumplimiento de obligaciones legales, sin requerir
consentimiento.

En ese sentido, los datos personales podran ser comunicados a las siguientes autoridades
seguln corresponda:

Colima se transforma
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AUTORIDAD O INSTITUCION

FINALIDAD

Autoridades fiscales

Enterar impuestosy cumplir con obligaciones fiscales.

Instituciones de seguridad

social

Pago de contribuciones y otorgamiento de
prestaciones.

Autoridades fiscalizadoras

Comprobacion y fiscalizacion del ejercicio de los

recursos publicos.

Atencién de investigaciones y
formulados en ejercicio de sus atribuciones.
Cumplimiento de requerimientos dentro
procedimientos judiciales.
Atencidon de requerimientos
administrativos.

Atencion de procedimientos y cumplimiento de
obligaciones en materia laboral.

Autoridades investigadoras requerimientos

Autoridades jurisdiccionales de

Autoridades administrativas y procedimientos

Autoridades laborales

Demas autoridades | Cumplimiento de obligaciones legales y ejercicio de
competentes atribuciones.
VIIl. Negativa al tratamiento

No aplica la negativa al tratamiento especifico de las finalidades primarias, al tratarse de
informacién necesaria para el cumplimiento de obligaciones legales y de interés publico,
segun lo estipulado en el articulo 16, fracciones Il y VIl de la Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesiéon de Sujetos Obligados y al articulo 18, fracciones Il y VIII de
la Ley de Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Colima.

IX. Cambios al aviso de privacidad

Las modificaciones al presente aviso seran publicadas en

https://Mww.col.gob.mx/finanzas/contenido/NDY2Mz|=
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