Titulo Nombre corto Descripcion
Lai al hipervir del completo, con el objetivo de
visualizar la grafica de la organica, desde el puesto del titular del sujeto
obligado hasta el nivel de jefatura de departamento u homélogo y, en su caso, los prestadores de
Organigrama LGT_65_I1.2 servicios profesionales y/o cualquier otro tipo de personal adscrito
Tabla Campos
Denominacion del areals que, de N su caso, denominacion gel
(El sujeto obligado tiene entre sus conformidad con sus Comité o instancia que atiende
Fecha de inicio del atribuciones dar atencion a temas atribuciones, dan atencion a temas de género, aun cuando no Area(s) responsable(s) que
periodo que se Fecha de término del relacionados con violencia y/o temas relacionados con violencia [ cuente con atribuciones expresas genera(n), posee(n), publica(n) y Fecha de
Ejercicio informa periodo que se informa Hipervinculo al completo igualdad de género? (catalogo) ylo igualdad de género para ello i ) la i i lizaci Nota
Unidad de Transparencia de la Oficina
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